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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa yang atas karunianya sehingga
tersusunnya Dokumen Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Nunukan Tahun 2024. Dokumen perencanaan tahunan ini disusun berdasarkan Peraturan

Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor

8 Tahun 2018.

Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Nunukan tahun 2024 adalah

merupakan serangkaian rencana tindakan dan kegiatan mendasar untuk diimplementasikan oleh

seluruh jajaran / aparatur Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Nunukan tahun 2024.

Penyusunan Renja ini selain berdasarkan hasil analisis lingkungan internal maupun eksternal

organisasi, juga telah mempertimbangkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

(RPJMD) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Nunukan Tahun 2024. Harapan kami,

semoga dokumen Rencana Kerja ini mampu memberikan manfaat yang besar bagi organisasi

maupun bagi masyarakat serta dapat mengantisipasi setiap perubahan yang mungkin terjadi.
Rencana kerja DPK Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan tahunan dan

penjabaran tahun ke 3 Renstra DPK Tahun 2021 — 2026 yang memuat kebijakan dan
program/kegiatan yang akan berfungsi sebagai pedoman penyusunan rencana kerja dan anggaran
(RKA) Tahun anggaran 2024, dimana pendanaannya melalui anggaran pendapatan dan belanja

daerah Kabupaten Nunukan (APBDII') Tahun 2024.
Melalui rencana kerja ini diharapkan memberikan kejelasan dan manfaat bagi instansi

pemerintah, swasta dam terutama bagi masyarakat, demi tercapainya misi Kabupaten Nunukan

Tahun 2021 -2026 yakni “Meningkatkan Kualitas SODM yang Berdaya Saing dengan indikator nilai tingkat

kegemaran membaca masyarakat dan indeks Pembangunan Literasi Masyarakat”

Nunukan, Agustus 2023
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BAB 1
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Dokumen Renja tersebut disusun dengan mengacu pada
rancangan awal Rencana Ketja Pembangunan Daerah (RKPD) serta Rencana Strategis
(Renstra), sehingga renja merupakan satu kesatuan yang lengkap terkait

Proses penyusunan Renja DPK Tahun 2024 melalui dua tahapan yaitu tahap
penyusunan rancangan awal renja dan penyusunan rancangan akhir renja. Penyusunan
rancangan awal renja 2024 dilaksanakan sebagai tindak lanjut dari Surat Sekretaris
Daerah Kabupaten Nunukan Nomor P/009/BAPP-LIT.050 tanggal 05 Januari 2023
perihal Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2024.

Tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja Perangkat Daerah harus
mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana tertuang dalam Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 54 tahun 2010 Tentang Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah antara lain:

1. Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan renja tahun sebelumnya dan mengacu
RKPD tahun berkenaan.

2. Program dalam Renja harus sesuai dengan program prioritas sebagaimana tercantum
dalam Misi RPJMD pada tahun berkenaan.

3. Program dan kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah harus selaras dengan program
dan kegiatan yang disepakati oleh seluruh pemangku kepentingan dalam forum
Musrenbang.

4. Program dan kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah dilengkapi dengan indikator
kinerja hasil (outcome), indikator kinerja keluaran (oufput) dan dilengkapi dengan
pendanaan yang menunjukkan prakiraan maju.

Renja Perangkat Daerah mempunyai fungsi penting dalam sistem perencanaan
daerah karena Renja Perangkat Daerah menerjemahkan perencanaan strategis jangka
menengah (RPJMD dan Renstra PD) kedalam rencana, program, dan penganggaran
tahunan. Renja Perangkat Daerah menjembatani sinkronisasi, harmonisasi rencana
strategis ke dalam langkah-langkah tahunan yang lebih konkrit dan terukur.

Dengan demikian Renja Perangkat Daerah merupakan pedoman bagi penyusunan
Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), dimana kebijakan umum
APBD ditetapkan secara bersama-sama antara Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
(DPRD) dengan Pemerintah. Cakupan dan cara penetapan tersebut, Renja Perangkat
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Daerah mempunyai fungsi pokok dan menjadi acuan bagi seluruh pelaku pembangunan

karena memuat seluruh kebijakan publik sebagai berikut:

1. Menjadi pedoman dalam penyusunan APBD karena memuat arah kebijakan
Pembangunan Daerah dalam satu tahun;

2. Menciptakan kepastian kebijakan karena merupakan komitmen

Proses penyusunan Renja PD didasarkan pada penjaringan aspirasi yang
diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang)
tahunan dan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan daerah pada
tahun sebelumnya.

Musrenbang berfungsi sebagai forum untuk menghasilkan kesepakatan antar
pelaku pembangunan tentang rancangan PD dan Renja-PD, yang menitik beratkan
pada pembahasan untuk sinkronisasi sasaran, arah kebijakan, program dan kegiatan PD
serta masyarakat dalam pencapaian tujuan pembangunan.

Sebagai dokumen resmi Pemerintah Daerah, Renja-PD mempunyai kedudukan
yang strategis yaitu menjembatani antara perencanaan strategis jangka menengah
dengan perencanaan dan penganggaran tahunan. Oleh karena itu RKPD dan Renja-PD
berfungsi menjabarkan rencana strategis kedalam rencana regional dengan memuat arah
kebijakan pembangunan, prioritas pembangunan, rancangan kerangka ekonomi daerah
dan program kegiatan Perangkat Daerah . Sebagai rencana operasional, RKPD
merupakan pedoman dalam penyusunan Kebijakan Umum Anggaran, Prioritas Plafon
Anggaran Sementara (KUA-PPAS) dan APBD.

1.2 Dasar Hukum

Dasar hukum yang digunakan sebagai acuan dalam penyusunan Renja DPK

Kabupaten Nunukan Tahun 2024 ini adalah sebagai berikut :

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421;

2. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 129, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4774.);

3. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 152, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5071);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Rebuplik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
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Republik Indonesia Nomor 5587) scbagaimana telah beberapa kali diubah,terakhir

undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Karya (Lembaran Negara

dengan undang-
‘ambahan Lembaran Negara Rebuplik

Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 245,1
Indonesia 6573);

5. Peraturan Menteri Dalam
dalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
a Tata Cara

Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengen Cara Evaluasi

Rancangan Peraturan Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, sert

Daerah
ana Pembangunan

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Renc
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

6. Peraturan Daerah Kabupaten Nunukan Nomor 10 Tahun 2021 tentang Pembentukan

dan Susunan Perangkat Daerah ( Lembaran Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2021

No. 10. Noreg Peraturan Daerah Kabupaten Nunukan, Provinsi Kalimantan Utara:

80/9/21);
7. Peraturan Daerah Kabupaten Nunukan Nomor 13 Tahun 2021 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten NunukanTahun 2021-
2026;

8. Peraturan Bupati Nomor 57 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi serta tata kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Nunukan;
9. Peraturan Bupati Nunukan Nomor 13 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Perangkat

Daerah Tahun 2024;
10. Keputusan Bupati Nunukan Nomor: 188.45/241/V/2021 Tentang Pembentukan Tim

Penyusun Rencana Strategis pada Seluruh Perangkat Daerah Kabupaten Nunukan
Tahun 2021-2026. '

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud penyusunan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Nunukan Tahun 2024 ini adalah untuk mewujudkan sinergisitas antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan Pembangunan Daerah
Kabupaten Nunukan serta menjadi panduan dalam evaluasi pelaksanaan program
dan kegiatan tahun 2024.
Tujuan disusunnya Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Nunukan Tahun 2024, yaitu :
1. Menyediakan dokumen perencanaan tahunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Nunukan tahun 2024;
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2. Menjadi acuan dalam penyusunan Rancangan Kebijakan Umum Anggaran
(KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS);

3. Menyediakan sarana pengendalian program dan kegiatan tahun 2024.

1.4 Sistematika Penulisan
Penulisan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Nunukan Tahun 2024 berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Pasal: 129

terdiri dari 5 (lima) bab, dengan sistematika penyajian sebagai berikut :

BABI PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang;
1.2. Dasar Hukum;
1.3. Maksud dan Tujuan; dan
1.4. Sistematika Penulisan.
BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah;
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah;
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah;
2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD; dan
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional;
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah;
3.3. Program, Kegiatan dan Sub kegiatan.
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH;
BABYV PENUTUP
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BABII
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Bab ini memuat kajian (Review) hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah tahun lalu ( Tahun 2022) dan perkiraan capain tahun berjalan (Tahun 2023),
mengacu pada APBD tahun berjalan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
Renstra Perangkat Daerah berdrasarkan realisasi Program dan Kegiatan Pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah Tahun-tahun sebelumnya.

Agar mudah mengidentifikasikan tahun mana yang dimaksud dengan tahun lalu,
tahun berjalan, atau tiga tahun sebelum rencana, berikut ini diuraikan ilustrasi

menggunakan angka tahun n.

Misalnya untuk Penyusunan Renja DPK Tahun 2024 maka :
Tahunn = Tahun yang direncanakan, yaitu tahun 2024
Tahun n-1 = Tahun berjalan, yaitu tahun 2023

Tahun n-2 = Tahun lalu, yaitu tahun 2022

Tahun n-3 = Dua tahun laly, yaitu tahun 2021

Dari ilustrasi di atas maka review terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
tahun lalu yang dimaksud adalah review terhadap hasil pelaksanaan program dan
kegiatan pada Renja tahun anggaran 2022 (n-2), sedangkan perkiraan capaian tahun
berjalan adalah perkiraan capaian kinerja pada tahun 2023 (n-1).

Review hasil Evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun lalu dan realisasi renstra PD
mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan dan/atau realisasi APBD untuk Perangkat
Daerah yang bersangkutan pada tahun 2022.

Berikut akan disajikan tabel rekapitulasi perkiraan pencapaian Renstra DPK
sampai dengan tahun 2022.
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Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 (tahun berjalan)

Provinsi/Kabupaten/Kota Nunukan

dan Kearsipan
Target
Program dan
. Kegiatan Perkiraan Realisasi Capaian
Realisasi Targdeat:f(g F?::E‘?::}ﬁ"fgi :":?zg)ram (renja Target Renstra Perangkat
Target 9 Perangkat daerah s/d Tahun berjalan
Kinerja Daerah tahun
. Target Kinerja Capaian Hasil n-1) (2023)
Urusan/Bidang Urusan |ndil;alor Kinarja Program (Renstra | Program
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcon:gg;lalg atan Perangkat Daerah) dan
Program/Kegiatan (Output)g Tahun 2026 (akhir Keluaran Realisasi
periode) Kegiatan | 7/t Realisasi Capaian Tingkat
sid rerja renja Tingkat Progra_m dan Cap:‘nan
Tahunn- | oo angkat | Perangkat | Realisasi Kegiatan Realisasi
3 (2021) Daerah (n- | Daerah (n- (%) sampai Target
2) 2022 2) 2022 del:lgan tahun Renstra
berjalan (tahun (%)
n-1) 2023
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
2 Urusan Wajib Non Pelayanan - -
Dasar
2 g Bidang Urusan Perpustakaan
: ERSENTASE
s 2 0 ELESTARIAN
3 3 OLEKSI NA
N NASKA|
2 0 Pelestarian Naskah Kuno |~ Persentase Jumiah
2 53 3 -Milik Daerah Kabupaten/ | Kegiatan Pelestarian
Kota £ :

naskah kuno _' P
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e TERER I RS

Jumlah Kegiatan

iatan 7 140
Pembudayaan Gemar 5 Kegiatan 3 2 067 5 Kegiata
Membaca tingkat kabupaten

Pembudayaan Gemar Membaca
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sosialisasi Budaya Baca dan Jumlah lokus pembudayaan 60 200
Literasi pada Satuan Pendidikan kegemaran membaca dan 30 1 30 Lokus
2 23 02 2 02 O Dasar dan Pendidikan Khusus literasi pada satuan 30 Lokys 30
serta Masyarakat pendidikan
Jumlah Perpustakaan
Pengembangan Literasi berbasis inklusi sosial di 3 1 5 Perpustakaan 8 160
2 » 02 2 02 04 Berbasis Inklusi Sosial wilayah Kabupaten / Kota 5 Perpustakan 3
yang dikembangkan

Jumlah orang yang

Pemberian Penghargaan mendapatkan penghargaan
2 23 02 2 02 03 Gerakan Budaya Gemar Gerakan Budaya Gemar 0 Orang 0 0 ] 30 Orang 30 #DIVIO!
Membaca Membaca tingkat
kabupaten/kota
Jumlah Duta Baca Tingkat
Pemilihan Duta Baca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota o 0 0
Daerah Kabupaten/ Kota yang dipilih dan didukung 0 0 30 0 0 0 rang
kegiatannya
> % m PROGRAM PERLINDUNG
DAN PENYELAMATAN ARS|
L
Pemusnahan Arsip Dilingkungan fa‘éﬂ'ﬁﬁﬁfiﬁf&ﬁfﬂ.‘?ﬁﬁ“ ; .
. Pemerintah Daerah - = - : i i :
2 24 B2 o™ Kabupatep/Kota yang memiliki 5 Ki?’;':s;::ga ':nz;rﬁ;??;ggs i 100 : Arsip 100 100
Retonel i Bawan 10 TanUn -5 | diBawah 10, Tahun 2558 [URE e
ot penspancan |t ety dan
2 24 03 2 01 01 PE SHEANAEM REMUBNSNENAASID pelaksanaan Pemusnahan 100 Arsip 0 0 0 100 Arsi 100 100
};grllg rrr:emmkl Retensi di Bawah Arsip yang memiliki Retensi P
ahun di Bawah 10 Tahun
. . . . . . o
Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kab. Nunukan Tahun 2024 8

Dipindai dengan CamScanner



24 02

24 02 2

24 02 2

01

01

03

- Arsip akibat bencana yang
berskala Kabupaten/Kota

Evakuasi dan Identifikasi Arsip
Akibat Bencana

; Pénjéiahafarf}\rsf Pe
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Dacrah

Analisis kinerja pclayanan Perangkat Daerah berupa pengkajian terhadap
capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah dengan kinerja yang dibutuhkan sesuai dan
dampak yang ditimbulkan atas kinerja pelayanan tersebut serta mengidentifikasi
permasalahan yang dihadapi untuk penyusunan program dan kegiatan dalam rangka
peningkatan pelayanan Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi.

Idealnya untuk menganalisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah digunakan
beberapa indikator, antara lain mengacu pada Standar Pelayanan Minimal (SPM) dan
Indikator Kinerja Kunci (IKK) berdasarkan Permendagri Nomor 18 Tahun 2020,
Indikator Kinerja Utama Renstra PD dan/atau berdasarkan atas hasil analisis standar
kebutuhan pelayanan.

Namun karena lembaga terkait tupoksi DPK yaitu Perpustakaan Nasional
Republik Indonesia (PNRI) dan Arsip Nasional Republik Indonesia (ANRI) belum
menetapkan SPM, maka DPK belum dapat menganalisis indikator kinerja yang mengacu
pada SPM. Sehingga untuk saat ini analisis terhadap kinerja pelayanan Perangkat Daerah
menggunakan IKK Urusan Perpustakaan dan Kearsipan, serta Indikator Kinerja Daerah

Kabupaten Nunukan yang tertuang dalam Dokumen IKU berdasarkan Renstra DPK
Tahun 2021-2026.
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Pencapaian kinerja Pelayanan PD urusan Perpustakaan dan Kearsipan dapdt di lihat pada tabel berikut:

Tabel T-C. 30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Nunukan

- — i . Catatan
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi Analisis
’ SPM/ Standar =
N Indikator -
° e Nasional K Tahun 2022 Tahun Tahun Tahun 2025 | Tahun 2022 | Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025
(n-2) 2023 (n-1) | 2024 (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1)
(1) () (3) (4) (5) (6) (7) (8) () (10) (11) (12) (13)
| URUSAN PERPUSTAKAAN
1  Nilai Tingkat Kegemaran Membaca Masyarakat NA NA 10% 15% 20% 25% 0 0 15% 20%
2 Indek Pembangunan Literasi Masyarakat NA NA 10% 15% 20% 25% 0 15,036 15% 20%
1l URUSAN KEARSIPAN - = - I = ]
1 Tingkat Ketersediaan Arsip sebagai bahan Akuntabilitas
kinerja,alat bukti yang sah dan pertanggungjawaban
nasional pasal 40 dan pasal 59 UU Nomor 43 b Tahun NA NA 28,30% 31,13% 33,96% 36,79% 0 3,47 31,13% 33,96%
2009 tentang Kearsipan
2 Tingkat keberadaan dan keutuhan arsip sebagai bahan
pertanggungjawaban setiap aspek kehidupan berbangsa
dan bernegara untuk kepentingan NA NA 7,86% 14,78% 21,70% 28,62% 1] 0 14,78% 21,70%
negara,pemerintahan,pelayanan publik dan
kesejahteraan rakyat
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2.3. Isu-isu Penting Penyclenggaraaan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Isu-isu penting terkait penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Nunukan pada hakekatnya merupakan persoalan atau tantangan
yang perlu atau harus dijawab melalui rangkaian rencana program kegiatan selama lima
tahun kedepan, sebagai konsekuensi dari perwujudan Misi-nya. Penentuan isu strategis ini
tentunya juga dinilai dari kriteria tertentu seperti dampak yang ditimbulkan terhadap
publik, urgensi, relevansi, kebutuhan dan kemampuan sumber daya DPK Kabupaten
Nunukan.

Berdasarkan kriteria dimaksud dan hasil analisis pelayanan Perangkat Daerah serta
evaluasi pencapaian kinerja Renstra Tahun 2021-2026 terdahulu maka isu-isu penting
yang dapat diinventarisir dalam rangka optimalisasi pelayanan publik kedepannya adalah
sebagai berikut :

1. Tingkat budaya membaca masyarakat masih rendah

2. Layanan Perpustakaan belum Optimal

3. Terbatasnya persepsi masyarakat terhadap perpustakaan

4. Belum tersedianya Sumber Daya Manusia pengelola perpustakaan yang berkompeten

5. Tingkat kepatuhan Organisasi Perangkat Daerah terhadap kebijakan kearsipan masih
rendah

6. Penyelamatan, Pemanfaatan dan Pelayanan arsip belum terlaksana optimal

7. Belum tersedianya Sumber Daya Manusia yang berkompeten

8. Pengembangan Penyelenggaran Kearsipan menjadi Big Data Kearsipan di Kabupaten

Nunukan.

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Telaahan terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk membandingkan
antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan analisis
kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra PD dan
tingkat kinerja yang dicapai oleh PD, dengan arahan kepala daerah terkait prioritas
program/kegiatan dan pagu indikatif yang disediakan untuk setiap PD berdasarkan

rancangan awal RKPD.

Review terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan identifikasi prioritas
program dan kegiatan, indikator kinerja program/kegiatan, tolok ukur atau target sasaran

program/kegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap program/kegiatan
untuk PD yang bersangkutan.
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‘Review Terhadap R'an'; g

Nama Perangkat Daerah : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

. - Catatan
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Penting
NO
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capalan Pagu indikatif (Rp.) Program/Keglatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPQSTAKAAN el

DINAS PERPUSTAKAANDAN KEARSIPAN .~

Daerah Kabupaten 1 Kota:

Pelestarian Naskah Kuno Milk ~ |

| Persentase Jumlah
- | Kegiatan Pelestarian
‘naskahkuno. - -

/| 10000000000 -

Pelostarian Naskah
Kuno Milik Daerah -
Kabupaten/Kota -

i

_naskah kuno -

B

Persentase Jumiah
| - Kegiatan Pelestarian _

- 101500.000,00
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ingkatan Peran serta

= 'miﬂa‘syarak'atdlam Penyimpanan,

Perawatan, pelestarian dan
pendaftaran naskah kuno

Kec. Krayan

ah masyarakat
_bemperan sertadalam
pelestarian, dan

pendaftaran naskah kuno

penyimpanan, parawatan,

kuno

dan pendaftaran -
naskah kuno

" kegiatan pembinaan,

269.990.000,00

5 Persentase jumlah Pergslolaan oot
Pengelolaan Perpustakaan Tingkat emua Kec. Di kegiatan pembinaan, ; Semua Kec. Di L :
Daerah Kabupaten/Kota Kab.NNK pengeme;ngan dan 66,67% 266.000.000,00 | Perpustakaan Tingkat K:b NNK pengembangan dan 66,67%
pelayanan perpustakaan Daerah Kabupalen/Kota 25 pelayanan o
; perpustakaan . 1
Jumlah layanan Jumlah layanan
perpus_takaan elektronik perpustakaan elektronik
P b dan Pemeallh zang dikembangkan Pengembangan dan yang dikembangkan
engembangan dan Pemeliharaan lengan manajeme " ]
Layanan Perpustakaan Elektronik Kee. Nunukan laya%an TIK léozogoo 1 Layanan 50.000.000,00 Pemeliharaan Layanan Kec. Nunukan geyr;gnzr:‘ r_:_1la’£1 ,aée(;g%%oo 1 Layanan $§0.750.000,00
(ITSM : Information Perpustakaan Elektronik (ITSM : Information
Technology Service Technology Service
Management) Management)
Jumlah permpustakaan
duntish perpustakaan yang dikembangkan
yang dikembangkan o
difingkat daerah Pengembangan ﬂﬁgggzze?/e :(acna
Pengembangan Perpustakan di Semua Kec. Di Kabupaten / Kota sesuai 24 . Semua Kec. Di f . 24
; : 50.000.000,00 Perpustakan di tingkat sesuai standar nasional 50.750.000,00
tingkat daerah Kabupaten / Kota Kab.NNK ;tearziztra rll(zsalgrzlwilayah Perpustakaan daerah Kabupaten / Kota Kab.NNK pt_alrpusr:akaan di Perpustakaan
i wilaya
:(( :ﬁ:s;g;’::}ﬁ setal Kabupaten/Kota sesuai
kewenangannya
Jumlah tenaga
Jumlah tenaga perpustakaan yang di
perpustakaan yang di . N tingkatkan
Peningkatan Kapasitas Tenaga tingkatkan kapasitasnya ?::;Z%kg':rgf:tg:::ﬁ\s kapasitasnya dan
Perpustakaan dan Pustakawan Kec. Nunukan dan mendapat sertifikasi 30 orang 78.000.000,00 dan Pustakawan Tingkat Kec. Nunukan mendapat sertifikasi 30 orang 79.170.000,00
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota tenaga perpustakaan dan Daerah Kabupaten/Kota tenaga perpustakaan
pustakawan tingkat dan pustakawan tingkat
daerah Kabupaten / Kota daerah Kabupaten /
’_ Kota
. Pembinaan Pembinaan
Pembinaan Perpustakaan pada Pembinaan Perpustakaan Perpustakaan pada Perpustakaan pada
L ! pada satuan pendidikan " didikan d satuan pendidikan
satuan pendidikan dasar di seluruh dasar dan yang dilakukan 29 sawan pendidixan dasar dasar dan yan 29
wilayah Kabupaten / Kota sesuai Kec. Nunukan ‘oan yang 88.000.000,00 di seluruh wilayah Kec. Nunukan : yang 89.320.000,00
dengan standar nasional pembinaan dalam Perpustakaan Kabupaten / Kota sesual dilakukan pembinaan Perpustakaan
S mewujudkan standar d ta dalam mewujudkan
perpustakaan . lengan standar nasional :
nasional perpustakaan k standar nasional
perpustakaan perpustakaan
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* Dierah Kabupaien/iota® | o anaraiavi

f'.‘n\ngka\ Daersh Kabupsten/Kota :lkabﬁg;&g tingkat ke i o E tingkat " =
h P takaan
Jumiah Perpustakaan ;:mlaasis i:n:g::i sosial 5
Pengembangan Literasi Berbasis g berbasis inklusi sosial di 5 Pengembangan Literasi di wilayah Kabupaten / 20.450.000,00
Inklust Sosial KEGitiiiksn ;ﬁfgzhkg;?a%:: nl Kota | Perpustakaan | 000000000 | Barbagis inkiusi Sosial Kec. Nunukarl (0 i ;;ng P Perpustakaan
: ) dikembangkan
Jumlah Duta Baca - :IJPmLaht Bum Bhaca
- Tingkat Daerah Pemilihan Duta Baca ingkat Daeral
Pemuhha‘n Duts Baca Tingkst Kec, Nunukan Kabupaten/Kota yang 30 orang 50.000,000,00 Tingkat Daerah Kec. Nunukan Kp?ypatenflfota yang 30 orang 50.750.000,00
Daersh Kabupsten/ Kota dipilih dan didukung Kabupaten/ Kota dipilih dan didukung
kegiatannya 'kegiatann!a =
BT e PERSENTASE ARS! R
PROGRAM PENGELOLAAN = _YANG DIKELOLA
ARSIP : AR RO R D SESUAI DENGAN
; - STANDAR KEARSIPAN e B
ip Dinami i y Pengelolaan Arsip s Jumlah arsipyang - 15300
Pengelolsan Arsip Dinamis Daerah . Jumlah arsip yang 15300 - | Dinamis Daerah Kec. Nunukan L Ip yang 126.875.000,00
Kabupsten/Kota Kec. Nunukan dikelola berkas ‘125.000.000.00 Kalar;?aste né;l‘zota k dikelola 7 berkas
. . Jumlah naskah dinas Penciptaan dan Jumlarg n?skah dinas 15300
;en:p:ssn dan Penggunaan Arsip Kec. Nunukan yang di ciptakan dan LSrigg 65.000.000,00 Penggunaan Arsip Kec. Nunukan zang d:( ciptakan dan berkas £5.675.000,00
il digunakan e Dinamis igunakan
- - Jumlah naskah dinas Pemeliharaan dan Jumlacw!:s::ah dinas
i i N ang dilakukan
;:—fg:f;:: deni Penyusutan Kec. Nunukan ;:nmgeﬁ::I::: Z an 250 berkas 0,00 S;rg:ﬁs:tan Arsip Kec. Nunukan gemgelih araan dan 250 berias 0,00
penyusutan penyusutan
Jumlah laporan hasil Pengawasan Arsip Jumlah laporan f]asil
Pengawasan Arsipi Dinernis pengawasan arsip 6L 6000000000 | Dinamis Kewenangan Kec Nunukan | Bengawasan awip 6 Laparan §0.800.000,00
Kewsnangan Kabupaten'kota Kec. Nunukan dinamis kewenangan aporan Kabupaten/kota g dinamis kewenangan
kabupatern/kota kabupaten/kota
Jumlah Laparan Hasil
Jumlah Laporan Hasil Pengelal - Pemberdayaan
. S ngelolaan Simpul Kapasitas Unit
Pengslolsan Simpul Janngan Pemberdayaan Kapasitas Jaringan Informasi pasites Un
Informasi Kearsipan Nasional Kec. Nunukan Unit Kearsipan dan 10 Laporan 70.000.000,00 : K:atsgipan Nasionlal Kec. Nqnukan Kearsipan dan : ] 10 Laporan 71.05C.000,00
Tingkat Kabupaten/Kota Lembaga Kearsipan Tingkat Kabupaten/Kota Lembaga Kearsipan
Daerah Kabupaten/Kota S Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan Hasil
Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan Pembgrdayagn
Pamderdayaan kapasitas Unit Pemberdayaan Kapasitas kapasitas l);nit Kearsipan Kapas_xtas Unit - -
Ksarsipan can Lembaga Kec. Nunukan Unit Kearsipan dan 1 Laporan 70.000.000,00 dan Lembaga Kec. Nunukan Kearsipan dan ) 1 Laporan 71.050.000,
Ksbupaten'Kota Lembaga Kearsipan Kabupaten/Kota Lembaga Kearsipan
Daerah Kabupaten/Kota Daersh
Kabupaten/Kota

'
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/0 R

Jumlah Arsip yang

Jumlah Arsip yang AT e :
ks dilakukan Penilaian, ! S Pemusnahan Arsip dilakukan Penilaian,
i L B e penetapan dan ey | Dilingkungan Pemerintah penetapan dan el :
Pemerin s ::fa bt Kec.Nunukan [ pelaksanaan | .100Arsip : |- 145000.000,00 | Daerah Kabupaten/Kota - pelaksanaan 100 Arsip 147.475.00000
Kab”pa,'g. g ﬁgg.r sl : PemusnahanArsipyang | . [ - - . | yang memiliki Retensidi Pemusnahan Arsip :
Retensi di Bawa anu memiliki Retensi di : ' : | Bawah10Tahun =~ - | yang memiliki Retensi
Bawah 10 Tahun * e di Bawah 10 Tahun
Jumlah Arsip yang Jumlah Arsip yang
. dilakukan Penilaian, Penilaian, penetapan dilakukan Penilaian,
Pel:lllcifrr\lé:: rll'ztampuas:::;n Arsi penetapan dan dan pelaksanaan penetapan dan
p:n memiliki Retensi di Bawahp10 Kec. Nunukan pelaksanaan 100 Arsip 145.000.000,00 | Pemusnahan Arsip yang Kec. Nunukan pelaksanaan 100 Arsip 147.175.000,00
.)['. hg Pemusnahan Arsip yang memiliki Retensi di Pemusnahan Arsip
e memiliki Retensi di Bawah 10 Tahun yang memiliki Retensi
Bawah 10 Tahun di Bawah 10 Tahun
- ¢ e e : indungandan | lumlahArsipyang
Periindungan dan Penyelamatan Kec. Sembakung ,g;‘;;?(lz:a/:rgsaﬁggsi ; Cen i (R TR Penyelamatan Arsip - | -Kec.Sembakung - | dilakukan Evakuasi, tE
Arsip akibat bencana yang dan Kec. |dentifikasi Pemuli'hah .| = 10 Arsip * | - 62.000.000,00 .- | akibatbencanayang ~“ danKec. “ Identifikasi,, Pemulihan 10 Arsip 62.930.000,00
berskala Kabupaten/Kota Sembakung Atulai i ibat’ Gt £ | berskala -7 oo Sembakung Atulai - | dan Penyimpanan
g , dan f’enylmpar?anrf\lfll?ap : Kabupaten/Kota = st g Al Akdbat | e
. . Jumlah Arsip yang di
Jumlah Arsip yang di >
. . . Kec. Sembakung 5 . . . Kec. Sembakung lakukan Evakuasi,
Evaiuasi da identifkas! Arsip dan Kec. ey A 10Asp | 6200000000 | pvakues dan ceniiasi dan Kec. Identiikasi, Pemulihan | 10 Arsip 62830000,00
! Sembakung Atulai Zi%Ptenyimpanan
iba

Akibat Bencana

Sembakung Atulai

dan Penyimpanan Akibat

PROGRAM PERIZINAN -
PENGGUNAAN ARSIP

PROGRAM PERIZINAN
PENGGUNAAN ARSIP.
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yang Bersil%! Temnup di -
Kabupaten / Kota

Sembakung

 Sebatik dan Kec.

yang bersifat tertutup
sesuai dengan Norma .
Standar Prosedur Kntena

: 'Penggunea Arsip yang

Kiiteria (NSPK)

Jumlah Daftar Hasil

Penyediaan Daftar dan Penetapan
Izin Penggunaan Arsip yang
Bersifat Tertutup

Kec. Nunukan, Kec.
Sebatik dan Kec.
Sembakung

Jumlah Daftar Hasil
Penyediaan Daftar dan
Penetapan Izin
Penggunaan Arsip yang
Bersifat Tertutup

- DAERAH KABUPATEN/KOTA

Kec. Nunukan ~_

Jumlah Dokumen
'Perencanaan, :
Penganggaran da

5.000.000,00

50.000.000,00

Penyediaan Daftar dan
Penetapan Izin
Penggunaan Arsip yang
Bersifat Tertutup

Kec. Nunukan, Kec.

Sebatik dan Kec.
Sembakung

=

Penyediaan Daftar dan
Penetapan lzin
Penggunaan Arsip
yang Bersifat Tertutup

15 Arsip 50.750.000,00

‘Kec. Nunukan -~

-Jumlah Dokurme
“ Perencanaan,

" Evaluasi Kinerja -

Penganggaran, dan 45.67&@,00

9 L_Sporah 2

Perangkat Daerah

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah ek - Evaluasi Kinerja -
- Perangkat Daerah Yang
Berkualitas = - o0 Yang Berkualitas .
Juml_ah Laporaq Capaian é":gﬁznl';ﬁ‘c:g: dan
Rn:;?saa :ialf(.'j;:zh'ﬂasg;(PD Koordinasi dan Ikhtisar Realisasi
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan H’.]asil Penyusunan Laporan Kinerja SKPD dan
Laporan Cagaiar] Kinerja dan Kec. Nunukan Koordirfasi Penyusinan 9 Laporan 30.000.000,00 Cagaian Kinerja dan Kec. Nunukan Laporan Hasil 9 Laporan 30.450.000,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Laporan Capal ayn Kinerja Ik;gsbar Realisasi Kinerja Koordinasi Penyusunan
dan Ikhtisar Realisasi = k?:’:];:r:’g:‘l’fgggar
Kinerjs:SsE0 Realisasi Kineria SKPD
luasi Evaluasi Kinerja dumlah Laporan
Jumlah Laporan Evaluasi 4 Laporan 15.000.000,00 Perangkat Dagrah Kec. Nunukan Evaluasi Kinerja 4 Laporan 15.225.000,00
Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kec. Nunukan

Kinerja Perangkat Daerah
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; ¥ . Jumiah orang yang : " Jumiah orang yang
Penyediaan Gajf dan Turjangsn Kec.Nunukan | menerima gaji dan 00mng | 341308900000 | Femyedizan Galidan Kec.Nunukan | menerima gaji dan 30 Orang 3.464.285.335,00
ASN tuni Tunjangan ASN tunjangan
jangan
Administrasi Kepegawaian - - Kec.Nunukan |- mengikuti Diklat dan fKepegawauan Perangkat ‘|« Kec.Nunukan mengukuﬁ D!klﬂl dan ,- - 530rang . ~.55.825.000,00
Perangkat Daerah ; i ivasee ol Blmtek : :Daetah i S ; Blmtek S P S
: . : — . Jumlah Pegawal
Jumlah Pegawai - berdasarkan tugas dan
berdasarkan tugas dan Pendidikan dan fungsi yang mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan pegawai fungsi yang mengikuti Pelatihan pegawai S 75
berdasarkan tugas dan fungsi Kec. Nunuian Pendidil_<a1br:3 fdan Pilatihan 3 orang 25.000.000,00 1l_perdalsarkan tugas dan Kec. Nunukan E:Pa?i'gla:a::gznwai 3iofang 28.75.000,00
pegawal berdasarkan ungsi berdasarkan tugas dan
tugas dan fungsi fungsi
Jumlah orang yang Jumlah orang yang
sy ] . mengikuti Bimbingan Bimbingan Teknis mengikuti Bimbingan
Eg;’;:gznéﬁljal? pj{tjerr%eazta::_l Kec. Nunukan Teknis Implementasi 50 Orang 30.000.000,00 Implementasi Peraturan Kec. Nunukan Teknis Implementasi 50 Orang 30.450.000,00
3 9 Peraturan Perundang - Perundang-Undangan Peraturan Perundang -
Undangan Undangan
o : : Juhlah Unit Kerja Internal : . ! : Jumlah Unit Kerja - - :
S Kec. Nunukan, Kec. GRS Kec. Nunukan, Kec. 1l : :
Ad Lo atkal e Administrasi Umum ko
A oToel LTITL PEOHL | SebubiuKec Lumbis: | 1o L orone i 4UnitKera | 23285882100 | pErTRE LAY Sebuku,KecLumbis 'rgm:mk"gn layanan | 4 UnitKeria 236.351.703,32
| denjsketa | ymym - dan Jakarta administrasi umum
dumiah paket-Komponen Penyadiaan Komponen Jumiah paket |
Penyediaan Komponen instalasi instalasi Instalasi Komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor Kec. Nunukan listrik/penerangan 1 Komponen 15.000.000,00 listrik/penerangan Kec. Nunukan listrik/penerangan 1 Komponen 15.225,000,00
bangunan kantor yang bangunan kantor bangunan kantor yang
disediakan disediakan
; Jumlah Paket Peralatan
Penyediaan Peralatan d Jumlah Paket Peralatan Penyediaan Peralatan
pe"gngkapan Kanal;." an Kab. Nunukan dan Perlengkapan Kantor 1 Paket 51.000.000,00 dan Perlengkapan Kab. Nunukan dan Perlengkapan 1 Paket 51.765,000,00
yang di sediakan Kantor Kantor yang di B
sediakan
{ o H H = » . .
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Jumlah Paket Bahan

1 Paket

45.247.000,00

.Pénye&l an Bahai

Kee. Nunukan

sediakan

: i Logistik Kantor Kec. Nunukan Logistik Kantor yang di ;
Penyediaan Bahan Logistik Kan sodakan Logistik Kantor
Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Cetakan dan Kec Nunukan | Sorakandan @ i 1 Paket 1261162100 | Cotakan dan Kec. Nunukan Pceanlag';”ng:gn yang di 1 Paket 12800998,32
n i !
Penggandaan by diggan yang Penggandaan sediakan
Jumlah Laporan
Kec. Nunukan, Kec. | Jumiah Laporan Penyelenggaraan Rapat | Kec. Nunukan, Kec.
: ) Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat Sebuku,Kec.Lumbis | Fenyelenggaraan Rapat 10 Laporan 109.000000,00 | Koordinasi dan SebukuKecLlumbis | ga y' K g?d. eI 10 Laporan 110.635.000,00
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan pat Koordinasi
dan Jakarta Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD dan Jakarta Konsultasi SKPD
G S Jumiah Unit Kerja
Jumlah Unit Kerja Internal Sy : el i Intg:ln:l yarllg &
3 : 2 yang mendapatkan . s Wi o | Penyediaan Jasa e n z
Penyediam Jasd Penijang Kec. Nunukan | Layanan penyediaan - 4unitkeja ‘| 460.178.000,00 | Penunjang Urusan Kec.Nunukan | Piondapetan LaYS0an | - 4 unit kera 47621567000
Urusan Pemerintahan Daerah % : : o : £ ; ; penyediaan Jasa
Jasa Penunjang Urusan . o i R Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan g
Pemerintahan Derah S o Pemerintahan Derah
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penvediaan Jasa Komunikasi Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Ssr?;) ’?;" 2 Air dan LigtrikSI‘ Kec. Nunukan Komunikasi, Sumber 12 Laporan 107.178.000,00 Komunikasi, Sumber Kec. Nunukan Komunikasi, Sumber 12 Laporan 108.785.670,00
er Day Daya Air dan Listrik yang Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
di sediakan yang di sediakan _
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
' Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
B Kec.Nunukan | Peralatan dan 12Laporan | 1100000000 | Peralatan dan Kec.Nunukan | Peralatan dan 12 Laporan 11.165.000,00
gkap Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
yang di sediakan yang di sediakan
Jumlah Laporan ‘Iilé:;aeréil;zzoj::a
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Umum Kantor Kec. Nunukan Pelayanan Umum Kantor 12 Laporan 351.000.000,00 Pelayanan Umum Kantor Kec. Nunukan Pslayanan Umum 12 Laporan 356.265.000,00
yang di sediakan Kantor yang di
sediakan
i = i 1 ‘ Pemeliharaan Baran, Jumlah Unit Kerj
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumiah Unit Kerja Internal : - ¢ g umian Uniknend
yang mendapatkan . Milik Daerah Penunjang Internal yang 5
4 Unit 97.650.000,00 Urusan Pemerintahan Kec. Nunukan mendapatkan layanan 4 Unit 99.114.750,00

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Kec. Nunukan

layanan Pemeliharaan
BMD .

Daerah

Pemeliharaan BMD

ene gl a1 | 3 fal- 1 f
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Panyad,lnari‘.lélia e

: : A S ; ‘\lﬁmlah ke;;inrﬁa_ﬁ - % Pemeliharaan, Biay: s
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | = = dinas/operasionalatau [ . W - | Pemeliharaan, Pajak, Capangart -vi:‘h- :
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Kec Nunukan | Lapangan yang dipelihara 4 Unit 72.650.000,00 | dan Perizinan Kec,Nunukan | SoPe g unit
Perizinan Kendaraan Dinas dan dibayarkan dan Kendaraan Dinas ipelihara dan
Operasional atau Lapangan perizinannya Operasional atau dlngaMan d?n
Lapangan perizinannya
= Jumlah sarana dan =
Jumlah sarana dan . P
Pemeliharaan/rehabilitasi sarana prasarana gedung kantor E’:{r:s:!;aar:ar;lar:;aalzgtasl ﬂ?‘stg:a;::ugggg"gnan
dan prasarana gedung kantor atau Kec. Nunukan atau bangunan lainnya 10 Unit 25.000.000,00 dung k f ratau Kec. Nunukan lainnva yan 9 10 Unit 25.375.000,00
bangunan lainnya yang dipelihara atau gedung kanto p I};w ¥ ?
direhabilitasi bangunan lainnya ipelihara atau
z direhabilitasi I
Pagu Indikatif Program Kegiatan berdasarkan Ranwal RKPD Kab. Nunukan TH Pagu Indikatif Program Kegiatan berdasarkan Analisis Kebutuhan
2024 5.210.775.821,00 5Pk THE0ZE 5.288.937.458,32
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2.5. Penelaahan Usulap Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan program dan kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik
dari kelompok Masyarakat terkait langsung dengan pelayanan PD, LSM, asosiasi-
asosiasi, lembaga pendidikan maupun PD lain, merupakan bagian dari penjaringan
aspirasi terkait prioritas dan sasaran pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun yang
direncanakan, sesuaj dengan tugas dan fungsi PD.

Usulan rencana program dan kegiatan di DPK selain diperoleh dari forum resmi
seperti Musrenbang Kecamatan, Forum PD dan Musrenbang Kabupaten, juga dihimpun
dari saran dan masukan yang disampaikan secara tertulis melalui kotak saran maupun

usulan lisan dari pengguna layanan DPK.

Tahun 2024 tidak ada usulan dalam Musrembang yang berkaitan dengan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan,
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BAB 111
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAFRAH

3. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Dalam - :
penyusunan: rencana kerja PD di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Nunukan t i PP i
entu tidak terlepas dari prioritas Kebijakan Nasional dan Arah Kebijakan
Pembangunan Provinsi Kalimantan Utara. Hasil telaahan terhadap kebijakan tersebut
akan disajikan pada table berikut sesuai dengan tugas dan fungsi DPK Kabupaten
Nunukan.
Tabel I11.1
Identiﬁlfasi Kebijakan Nasional dan Provinsi Kalimantan Utara
pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Nunukan
NO | KEBIJAKAN NASIONAL/PROVINS] SUMBER KETERANGAN
A INASIONAL RPJMN Tahun 2020- ]
Peningkatan Kualitas pengajaran dan 2024 )
1 pembelajaran,mencakup penguatan
literasi digital, data dan sosjal
Peningkatan budaya literasi melalui
pemasyarakatan kegemaran membaca,
, | penguatan konten literasi dan
transformasi perpustakaan melalui
peningkatan akses dan kualitas layanan
) berbasis inklusi sosial
Pelestarian, Pengembangan dan RENSTRA PNRI R
Pemanfaatan bahan perpustakaan dan TAHUN 2020-2024
3 | naskah nusantara bagi terwujudnya
pemajuan kebudayaan untuk
memperteguh jati diri bangsa
Peningkatan tata dan manajemen
4 | Perpustakaan Nasional RI yang baik
dan andal
5 Meningkatnya kepatuhan publik
terhadap kebijakan kearsipan o
Meningkatnya Ketersediaan arsip yang RENSTRA ANRI
6 | autentik, utuh dan terpercaya secara TAHUN 2020-2024
nasional
77’ Meningkatnya Pelayanan Informasi
Kearsipan yang prima RPJMD PROVINSI
KALIMANTAN
8 UTARA TAHUN
2021-2026
2 RENSTRA DINAS
10 Penguatan Budaya Literasi dan PERPUSTAKAAN
Peningkatan Kegemaran Membaca DAN KEARSIPAN
PROVINSI
- , KALIMANTAN
1| | Penerapan Manajemen Kearsipan yang UTARA TAHUN
handal,Komprehensif,dan Terpadu 2021-2026
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3.2. Tujuan dan Sasaray Renja Peranglat Dacrah

Penctapan tujuan dan g
ditetapkan sctelaly penet

mengarah kepad

asaran didasarkan pada identifikasi isu-isu strategis yang

apan visi dan misi Perangkat Dacrah. Penetapan tujuan akan
A perumusan sasaran, ke
mercalisasikan Visi dan Misi, Sed

dicapai d

bijakan, program dan kegiatan dalam rangka

angkan sasaran menggambarkan hal-hal yang ingin

ari suatu tyj - ; , .
tWuan melalui tindakan-tindakan terfoleus yang bersifat rasional,

spesifik, teringi, terukur, dan dapat dicapai.

Perum i ; ;
USan tujuan dan sasaran Renja DPK tahun 2024 merupakan penjabaran
dari tujuan dz -
juan dan sasaran target kinerja tahun ke-3 yang tercantum dalam dokumen

Renstra DPK Tahun 2021-2026 ditahun ketiga perencanaan, yang ditetapkan

er o
berdasarkan atas telaahan terhadap isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan

fungsinya. Fokus utama tujuan dan sasaran Renja DPK pada tahun 2024 mendatang
adalah sebagai berikut :

TUJUAN RENJA DPK TAHUN 2024

1. Meningkatkan minat baca

Kabupaten Nunukan

SASARAN RENJA DPK TAHUN 2024
masyarakat | Meningkatnya Pelayanan Perpustakaan Kepada

Masyarakat Kabupaten Nunukan

2. Meningkatkan Tertib Pengelolaan Kearsipan | Meningkatkatnya Pengelolaan Kearsipan di

L OPD

3.3 Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan yang dirancang DPK pada tahun 2024 dalam upaya
mencapai tujuan dan sasaran tersebut adalah sebagai berikut :

%+ Program Utama:

1. Program Pembinaan Perpustakaan, yang terdiri dari beberapa kegiatan dan

sub kegiatan yaitu :

L1 Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
a. Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan Perpustakaan Elektronik
b. Pengembangan Perpustakaan ditingkat Daerah Kabupaten/Kota
c. Pembinaan Perpustakaan pada satuan pendidikan dasar diseluruh
wilayah Kabupaten/Kota sesuai dengan standar nasional perpustakaan
d. Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1.2 Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota, yang
terdiri dari beberapa kegiatan dan sub kegiatan yaitu :
a. Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

b. Pemilihan Duta Baca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

. » ” - y ?)
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2. PROGRAM PELESTARIAN KOLEKS]I

. NASIONAL DAN NASKAH KUNO
yang terdirj day; beber,

apa kegiatan dan sub kegiatan yaitu:
21 i
Pelestarian Naskah Kuno Milik Daer:
. Peningkatan Peran serta m

Pelestarian dan Pendaftaran

ah Kabupaten Nunukan

asyarakat dalam penyimpanan, Perawatan,
Naskah Kuno

PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP,

yang terdiri dari beberapa kegiatan dan
sub kegiatan yaitu :

31 Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota
3. Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis
b. Pemeliharaan dap Penyusutan Arsip Dinamis
¢. Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota
3.2 Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat
Kabupaten/Kota
a. Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kabupaten/Kota
- PROGRAM PERLINDUNGAN DAN PENYELAMATAN ARSIP, yang terdiri
dari beberapa kegiatan dan sub kegiatan yaitu :
4.1 Pemusnahan Arsip DiLingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
yang memiliki Retensi dibawah 10 (sepuluh) Tahun
a. Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang memiliki
Retensi dibawah 10 (sepuluh) tahun
4.2 Perlindungan dan Penyelamatan Arsip Akibat Bencana yang Berskala
Kabupaten/Kota
a. Evakuasi dan Identifikasi Arsip Akibat Bencana
5. PROGRAM PERIZINAN PENGGUNAAAN ARSIP , yang terdiri dari beberapa
sub kegiatan dan kegiatan yaitu :
5.1 Pelayanan Izin Penggunaan Arsip yang bersifat Tertutup di
Kabupaten/Kota
a. Penyediaan Daftar dan Penetapan Izin Penggunanaan Arsip yang
bersifat tertutup

. i
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4 Program dan Kegjatan Sekretariat -

L. PROGRAM - PENUNjANG
KABUPATEN/KOTA

schagai berikut:

URUSAN  PEMERINTAHAN DAERAH

»yang terdiri darj beherapa kegiatan dan sub kegiatan yaitu

L1 Perencan;
. anaan, Pe ar: :

aan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
a. Koordinas; P d '

i dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Tkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

b. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

12 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
13 Administrasj Kepegawaian Perangkat Daerah

a. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai berdasarkan Tugas dan Fungsi
y b. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang undangan

Administrasi Umum Perangkat Daerah

a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
b. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
¢. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
e. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
L5  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
b. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
16 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
b. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya

—

' - T an T: ()74
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Schagai pe an d;
gl perwujudan dari beberapa kehijakan dan strategi dalam rangka mencapai setiap

tujuan strategisnya, maka 1 ;
f gisnya, maka langkah operasionalnya harus dituangkan ke dalam program, kegiatan

dan Sub Kegiatan sesuai ketent
wiatan sesuai ketentuan perundang undangan yang berlaku dengan memperhatikan

dan mempertimbangk: SR 1
pertimbangkan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Nunukan. Dalam mencapa target kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan akan melaksanakan
6 (enam) program, 14 (Empat Belas) kegiatan, dan 29 ( Dua Puluh Sembilan) sub kegiatan rencana

anggaran tahun 2024 schesar Rp. 5.210.775.821,00 dengan rincian sebagai berikut :

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kab. Nunukan Tahun 2024
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RUMUSAN RENCANA PROGRA

TABEL T.C. 33

M KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

Nama Perangkat Daerah : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan = =T
KINERJA PROGRAMKEGIATAN/SUB KEGIATAN RENCANA TAHUN 2024 SUMBER DANA
(APED CATATAN
s
NO URUSAN/BIDANG/PROGRAM/KEGIATAN/SUB P’;%?/;:BB%- PENTING
KEGIATAN TARGET CAPAIAN KEBUTUHAN LOKASI KEGIATAN ( Rinci DAK)
INDIKATOR SATUAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB DANA/PAGU Desa dan Kecamatan)
KEGIATAN INDIKATIF (Rp)
| | PROGRAM PELESTARIAN KOLEKSI ;gﬁﬁgﬁig,‘;ﬁ'ﬁs?mﬂsm
-~ | NASIONAL DANNASKAHKUNO = : ==t s
Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Persentase Jumlah Kegiatan Pelestarian i ' : . = K. e :AF‘BD KAB
+ Kabupaten / Kota naskah kuno % ,-';1007 ¢ 100'00p‘000'00 22 o Krayan > e
Peningkatan Peran serta Masyarakat Jumlah masyarakat yang berperan serta
L1l dalam Penyimpanan, Perawatan, dalam penyimpanan, perawatan, Orang 30 100.000.000,00 Kec. Krayan APBD KAB
pelestarian dan pendaftaran naskah kuno | pelestarian, dan pendaftaran naskah kuno
e
Persentase jumlah kegiatan pembinaan, Sl P amae e e e . :
Pengelolaan Perpustakaan Tingkat : RN, S :
1 Daegr:h Kabupatrg:lK t’taazm ingkal ;:g::aia;;gnan dan pelayanan % 66,67 7 2766_009.0070,00‘ ; Serﬁu}a Kq_c. Di Kab. Nnk .,VAPBD KAB
Jumlah layanan perpustakaan elektronik
. i kan dengan manajemen
Pengembangan dan Pemeliharaan yang dikembang g .
11.1.1 Layfnan pergpusm an Elekdroni layanan TIK 1S020000 (ITSM : Layanan 1 50.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
Information Technology Service
Management) - B
Jumlah perpustakaan yang
Pengembangan Perpustakan di tingkat dikembangkan ditingkat daerah )
1.2 O e aenae 9 Kabupaten / Kota sesuai standar nasional | per ciiaan 24 50.000.000,00 Semua Kec. Di Kab. Nnk APBD KAB

daerah Kabupaten / Kota

perpustakaan di wilayah Kabupaten/Kota
sesuai kewenangannya
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stakaan yang di

78.000.000,00

Kec. Nunukan

APBD KAB

Jumlah tenaga perpu
Peningkatan Kapasitas Tenaga tingkatkan kapasitasnya dan me;::pat Orang 30
Perpustakaan dan Pustakawan Tingkat sertifikasi tenaga perpuslakearl; aten /
Daerah Kabupaten/Kota pustakawan tingkat daerah Kabup:
Kota
; = tuan "
Pembinaan Perpustakaan pada satuan Pembinaan Perpustakaan pada sa Semua Kec. Di Kab. Nnk APBD KAB
pendidikan dasar di seluruh wilayah ndidikan dasar dan yang dilakukan Perpustakaan 29 88.000.000,00
I1.1.4 4 pe i tandar
o Kabupaten / Kota sesuai dengan standar | pembinaan dalam mewujudkan sta
nasional perpustakaan nasional perpustakaan :
: : e . Nunukan APBD KAB
2 | Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat | Jumlah Kegiatan Pembudayaan Gemar Kegiatan 4 ~ 80.000.000,00 . Kec. Nun _
- Dazerah Kabupaten/Kota Membaca tingkat kabupaten _ .
. ) . X Jumlah Perpustakaan berbasis inklusi Kan APBD KAB
1124 | Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi | ooy dj wilayah Kabupaten / Kotayang | Perpustakaan 5 30.000.000,00 Kec. Nunu
Sosial dikembangkan
. Jumlah Duta Baca Tingkat Daerah B
2.2 Zg’"'“an Duta Baca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota yang dipilih dan Orang 30 50.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KA
upaten/ Kota didukung kegiatannya
| PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP
-~ | DINAMIS DIKABUPATEN/KOTA
g | Pengsloiaen Arsp Dinenis Deeceh Jumlah arsip yang dikelola “Berkas © 15300 | 125000000,00 Kec. Nunukan * APBD KAB
1.1 | Pencipiaan dan Penggunaan Arsip ;:'::jaigu“::;‘:: dinas yang di ciptakan Berkas 15.300 65.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
miz Pgmel!haraan dan Penyusutan Arsip Jumla_h naskah dinas yang dilakukan Berkas 0 0,00 Kec. Nunukan APBD KAB
Dinamis pemeliharaan dan penyusutan
Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Jumlah laporan hasil pengawasan arsip
.13 Kabupaten/kota dinamis kewenangan kabupaten/kota Laporan 6 60.000.000,00 Kee. Nunukan APBD KAB
Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan . = e T 3 e <
.2 | Kearsipan Nasional Tingkat Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Laporan 10 70.000.000,00 . Kec. Nunukan - APBD KAB
Kabupaten/Kota Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota e don =
. . % Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan
1.2.1 g:r:nf::; ;;:Tégﬁ ::n;:/&lggkearsnpan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Laporan 1 70.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota
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o R R R TS AR e e Penl!alan, SRR : £
Pemusnahan Arsip Dilingkungan gﬁé?}iﬁﬁd aigfglgfsanaan i : S ‘4'5;000.000;00 * Kec. Nunukan APBD KAB
V.1 | Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota yang Pemusnahan Arsip yang memilikl it : :
memiliki Retensi di Bawah 10 Tahun Retensi di Bawah 10 Tahun -
- Arsip yang dilakukan Penilaian,
Penilaian, penetapan dan pelaksanaan Jumiah . ) Kec. Nunukan APBD KAB
1.1 | Pemuarshan s yang it R | ESTSE S PSR 14500000000
REEVEN [0 /ahun Retensi di Bawah 10 Tahun ] : _
Perlindungan dan Penyelamatan Arsip Jumiah Arsip yang dilakukan Evakuasi, = sl S A,Kec' Sembakung o Kec | o
IV.2 | akibat bencanayang berskala Identifikasi,, Pemullhan dan Penylmpa;nan - 62.000.000,00 . |- Sembakung Atlai | APBP_ RAE
Kabupaten/Kota Akibat ; SRS e e E A S :
. ’ s . Jumlah Arsip yang di lakukan Evakuasi, Kec. Sembakung dan Kec.
V.21 | EYekuasidan dentiikasi Arsip Akioat Identikesi, Pemuihan dan Penyimpanan Arsip 10 62.000.000,00 Sembakung Atulzi APBD KAB
ibal

-Jumlzh OPD yang melaksanakan pelaya
izin penggunaan arsip yang bersifat |
tertutup sesuai dengan Norma Standar

 APBDKAB |

Pelayanan Izin Penggunaan Arsip yang ~

V-1 | Bersifat Tertutup di Kabupaten / Kota
B R ; Prosedur Kriteria (NSPK)
. . Jumlah Daftar Hasil Penyediaan Daftar Kec.
Penyediaan Daftar dan Penetapan lzin dan Penetapan Izin Penggunaan Arsip Arsip 15 50.000.000,00 Nunukan, Kec.Sebatik,Kec. APBD KAB
Sembakung

V.11 : -
Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup yang Bersifat Terlutup

: PERANGKAT DAERAH

Tl e dén 2 Jumlah Dokumen Perencanaan. 5t S e e 5 ]
Vi1 e ganggaran, dan .. P : . . (2SS

Evaluasi Kineri £ 'enganggaran, dan Evaluasi Kinerja -Laporan 45.000.000,00 APBDKAB -
. valuasi Kinega Perangkat Daerah - | e ongkat Daerah Yang Berkualitas ~ - Sl Bl Sabis

o Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Vit Iéz:;n)rt?lna's(rj dan Pdenyusunan Laporan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
A apaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 9 30.000.000,00 Kec. N
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar . % Ninskan APBDIAS
_ Realisasi Kinerja SKPD

B
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16.000.000,00

Kee, Nunukan

: \ APBD KAB

: Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Laporan 4
/;;7’;9: Kinerja Perangkat Daerah Pera:gkal:%aemh
nerima gaji dan 100 3.413.089.000,00 Kec. Nunukan APEBD KAB \
/7\/!‘2 / Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Pe[sentase AN yany 5 g o \
tunjangan
j aji dan .413.089.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
/ VI2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah orang yang menerma gej Orang 30 3
tunjangan
vi3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Jurnlah ASN yang mengikuti Diklat dan Orang 53 56.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
: Daerah Bimtek E : :
Jumlah Pegawai berdasarkan tugas dan
Vi3 | Pendidikan dan Pelatihan pegawsi fungsi yang mengikuti Pendidikan dan Orang 3 25.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
-~ berdasarkan tugas dan fungsi Pelatihan pegawai berdasarkan tugas dan
fungsi
Bimbi Tekni . Jumlah orang yang mengikuti Bimbingan APBED KAB
Winz || posSen TeHs Jpplemaptee Teknis Implementasi Peraturan Orang 50 30.000.000,00 Kec. Nunukan
eraturan Perundang-Undangan Perundang - Undangan J
SR Jumlah Unit Kerja Internal yang o : ' e Nunukan APBD KAB
Vi4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah mendapatkan layanan administrasi umum Ur}}t kerja L:4 2324858-821-99 : K e ’
; , . Jumiah paket Komponen instalasi
Penyediaan Komponen instalasi : i
V41 | . listrik/penerangan bangunan kantor yang Komponen 1 15.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
listrik/penerangan bangunan kantor disediakan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan
Vi4.2 Kantor Perlengkapan Kantor yang di sediakan Paket 1 51.000.000,00 Kee. Nunukan APBD KAB
V143 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor jl“;“;jg et e LGSR YD Paket 1 45.247.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan
V44 Panggandaan Panggandaan yang di sediakan Paket 1 12.611.821,00 Kec. Nunukan APBD KAB
i Kec. Nunukan, Kec.
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat P
Vi4.5 Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Laporan 10 109.000.000,00 Sebuku, lj:ls.a:mbls dan APBD KAB
" ; Jumlah Unit Kerja Internalyang - B : & : & e e 458 :
V15 g?,,’:ﬁ,ﬁﬁaﬁ;f;ﬂ“"’ang Urusan mendapatkan Layanan penyediaan Jasa ' | .- Unitkerja 4 469.178.000,000 (= Kec. Nunukan APBD KAB
Penunjang Urusan Pemerintahan Derah ; % S e i :
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107.178.000,00

Kec. Nunukan \ APBD KAB \

. I i Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumbe Jumlah Laporan Penyediaan .
Vs Dayg Air dan Listrik ' Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Laporan 12
yang di sediakan _
Penyediaan Jasa Peralat Jumiah Laporan Penyediaan Jasa 000,00 ac, Hiumutkan APBD KAB
vis2 Perlengkapan Kantor S Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Laporan 12 11.000.000,
di sediakan
P i Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
VisS)| arrociean desabeiayenan Umom Pelayanan Umum Kantor yang di Laporan 12 351.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
sediakan
Pemeliharaan Ba o Jumiah Unit Kerja Intemal yang e : : Si|aas / ‘ |
vie ; rang Milik Daerah an layanan Pemeliharaan = - -~ 97.650.000,00  _ Kec.Nunukan - | ~APBDKAB
Penu"langUmsanlf’emerintahanDaerah anninapaﬂf N Ay ShEeT Sty Sies| - daee et
gznmy;g::aiaspa P }e(m:lihgraan. B:fya Jumlah kendaraan dinas/operasional atau )
V1.6.1 Kendarasn Dina :JS , dan e’;z‘?:u Lapangan yang dipelihara dan dibayarkan Unit 4 72.650.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
perasional @ dan perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan Jumlah sarana dan prasarana gedung
V1.6.2 | prasarana gedung kantor atau bangunan kantor atau bangunan lainnya yang Unit 10 25.000.000,00 Kec. Nunukan APBD KAB
lainnya dipelihara atau direhabilitasi

H
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Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Nunukan merupakan rencana kerja tahun ke-3 berdasarkan Renstra DPK Tahun 2021-2026 dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPPJMD) Kabupaten Nunukan Tahun 2021
2026 dalam upaya Mmenunjang pencapaian Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Nunukan, serta
target dan sasaran Pembangunan yang dioperasionalkan melalui Rancangan Awal Rencana
Kinerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Nunukan tahun 2024

Renja DPK tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan pembangunan tahunan, yang
akan berfungsi sebagai pedoman  dalam penyusunan usulan rencana kegiatan fasilitasi
pembangunan yang bersumber dari APBD Kabupaten Nunukan Tahun Anggaran 2024. Dengan
adanya Renja ini, maka benetapan prioritas pembangunan yang merupakan upaya penjabaran
dari visi dan misi Kabupaten Nunukan diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi dan

sinergis serta berkelanjutan, dengan sesama perangkat daerah di lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten Nunukan.

Keberadaan dokumen renja ini menjadi sangat penting artinya dalam menjawab berbagai
persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah khususnya urusan
perpustakaan dan kearsipan yang menjadi kewenangan daerah, dan sebagai wujud nyata dari
tanggung jawab pemerintah daerah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat dengan
mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat sesuai dengan
tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan kebijaksanaan yang
dampaknya sampai kepada masyarakat sehingga keberpihakan pada kebutuhan masyarakat
benar-benar dikedepankan.

Nunukan, Agustus 2023
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