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FATA PDENCANTAR

Puja dan Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat
limpahan rahmat dan hidayah-Nya jualah maka kami dapat menyelesaikan
penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2024 ini sesui
dengan jadwal yang telah ditentukan.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ini adalah perwujudan kewajiban
suatu instansi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai sasaran dan tujuan
yang telah ditetapkan melalui sistem pertanggungjawaban secara periodik.

Pada kesempatan ini tak lupa kami mengucapkan terimakasih kepada
semua pihak yang telah membantu secara langsung maupun tidak langsung
dalam penyusunan LKjIP ini.

Kami menyadari bahwa LKjIP ini masih terdapat banyak kekurangan,
oleh karena itu kritik dan saran yang bersifat membangun merupakan bahan
masukan yang diperlukan guna penyempurnaan pembuatan LKjIP di masa

yang akan datang dan diharapkan LK|IP ini dapat bermanfaat.

Nunukan, Januari 2025

KEPALA DINAS PERIKANAN
KABUPATEN NUNUKAN,
A8

RINGKASAN
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RINCEKASAN EKSERUTIF

Dinas Perikanan merupakan salah satu instansi pemerintah yang
bernaung di bawah Pemerintah Kabupaten Nunukan. Sejak berdirinya Dinas
Perikanan telah banyak memberikan kontribusi yang cukup berarti terhadap
masyarakat baik yang berada di pedalaman maupun di pesisir Kabupaten

Nunukan.

LKjIP DISKAN Kabupaten Nunukan Tahun 2024 ini berisi gambaran
tentang keberhasilan maupun kegagalan atas pencapaian Visi, Misi, Tujuan,
Sasaran dan Kebijakan serta pelaksanaan Program dan Kegiatan yang
dilaksanakan DISKAN Kabupaten Nunukan pada Tahun 2024.

Pada Tahun 2024 Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan menetapkan 1
tujuan, 1 sasaran dengan 5 program dan 33 Sub kegiatan. Sasaran yang
ditentukan oleh Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan pada Tahun 2024 adalah

sebagai berikut : Meningkatnya Produksi Perikanan.

Setelah ada perubahan Renstra pada tahun 2024 Indikator Kinerja Utama
(IKU) dilingkungan Dinas Perikanan yaitu ada 1 (satu) IKU adalah sebagai
berikut : IKU Peningkatan Produksi Perikanan,Adapun capaian dan realisasinya
yaitu pada IKU Peningkatan Produksi Perikanan terealisasi 75.77% dengan
capaian 757.74%.

Secara umum Indikator Kinerja Utama (IKU) tahun 2024 dilingkungan
Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan mencapai keberhasilan pencapaian

Ssasaran strategis

RINGK ASAN
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BAB I
| PENDAHULUAN

| A. Latar Belakang

Dikeluarkannya Undang-Undang Nomor 22 Tahun 1999 tentang
Pemerintahan Daerah yang telah beberapa kali dirubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014, dimana pemerintah pusat
memberikan  kewenangan kepada pemerintah daerah  dalam
menyelenggarakan otonomi daerah, merupakan paradigma baru yang
membawa konsekuensi terhadap perubahan sikap, mental dan perilaku
aparatur yang keseluruhannya diarahkan untuk  menciptakan
kepemerintahan yang baik (good governance) dimana akuntabilitas,
transparansi dan partisipasi masyarakat menjadi pilarnya.

Searah dengan tujuan tersebut, pemerintah dituntut untuk lebih
terbuka serta dapat melakukan pertanggungjawaban kegiatannya kepada
publik. Karenanya berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia
Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, Dinas Perikanan
menyusun Laporan Kinerja Tahun 2024.

B. Dasar Pembentukan Organisasi

Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan pertama kali dibentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Nunukan Nomor 03 Tahun 2001
tentang Pembentukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas-dinas
Daerah Kabupaten Nunukan dengan nama Dinas Perikanan dan
Kelautan (DISKANLA). PERDA tersebut pernah dirubah dengan PERDA
Nomor 04 Tahun 2007 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Nunukan Nomor 03 Tahun 2001. Sehubungan dengan adanya
ketentuan Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi

BAB | PENDAHULUAN - 1
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Perangkat Daerah, PERDA Nomor 03 Tahun 2001 tersebut periu
disesuaikan dan diterbitkanlah PERDA Nomor 23 Tahun 2008 tentang
Pembentukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas-dinas Daerah
Kabupaten Nunukan sebagai dasar pembentukan Dinas Kelautan dan
Perikanan. Terakhir, dengan terbitnya Undang-undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah, ada beberapa perubahan signifikan
terkait pembagian urusan Pemerintahan Konkuren antara Pemerintah
Pusat, Daerah Provinsi dan Daerah Kabupaten/Kota salah satunya terkait
Urusan Kelautan dan Perikanan. Seiring dengan perubahan tersebut perlu
dilakukan penyesuaian nomenklatur organisasi perangkat daerah, dengan
terbitnyaPERDA Nomor 05 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, dan tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Nunukan,Dinas
Kelautan dan Perikanan berubah nomenklatur menjadi Dinas Perikanan.

Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan merupakan unsur pelaksana
otonomi daerah yang dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang
berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah KabupatenNunukan.

BAB | PENDAHULUAN . 2
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A. Tugas Pokok dan Fungsi

1. Tugas Pokok
Melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan

Pemerintah Daerah di urusan kelautan dan perikanan serta tugas
pembantuan yang diberikan sesuai dengan peraturan perundang-

undangan yang berlaku.

2. Fungsi
Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan dalam melaksanakan tugas

sebagaimana dimaksud di atas menyelenggarakan fungsi :

a. Pelaksanaan kebijakan di bidang perencanaan pembangunan,
penelitian dan pengembanagn sesuai dengan norma, standar,
prosedur dan kriteria yang telah ditetapkan;

b. Perumusan urusan dan kegiatan sekretariat;

c. Pengendalian organisasi Dinas agar lebih berdaya guna dan
berhasil guna;

d. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan
teknis kesekretariatan dinas;

e. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan
teknis di bidang perikanan tangkap;

f.  Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan
teknis di bidang perikanan budidaya,;

g. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan
teknis di bidang pengawasan dan usaha perikanan;

h. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan
teknis di bidang pengolahan dan pemasaran hasil perikanan;

i. Perumusan pemberian rekomendasi teknis terkait dengan tugas
dan fungsi perangkat daerah;

j. Pembinaan terhadap UPTD, Kelompok Jabatan Fungsional, dan
Jabatan Pelaksana; dan

k. Pelaksanaan tugas dan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati dan
Sekda.

BAB I PENDAHULUAN 3
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A. Isu-isu Strategis Berdasarkan Tugas Dan Fungsi

Isu — isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan

atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya

yang signifikan dimasa dating. Suatu kondisi/kejadian yang menjadi isu

strategis adalah  keadaan yang apabila tidak diantisipasikan akan

menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya kalau kita

manfaatkan potensi. Beberapa permasalahan strategis yang terjadi dan

sangat terkait dengan tugas dang fungsi Dinas Perikanan Kabupaten

Nunukan antara lain :

1.

Peningkatan etika dan disiplin aparatur melalui penyempurnaan
peraturan dan pelaksanaan yang konsisten

Kurangnya pelaku usaha perikanan yang mengikuti sosialisasi
perizinan

Rendahnya efisiensi pengolahan program dan anggaran Dinas
Perikanan Kabupaten Nunukan.

Rendahnya kuantitas dan kualitas, SDM, Aparatur, Pembudidaya
dan Nelayan.

Rendahnya produksi dan pendapatan nelayan.

Belum optimalnya kelembagaan KUB nelayan.

PPL yang tidak dalam wewenang Dinas Perikanan.

Belum optimalnya fungsi UPR untuk pembudidaya air tawar.
Belum adanya percobaan atau demplot budidaya ikan.

Kurangnya pelatihan pembuatan pakan ikan.

Pengelolaan dan penyelenggaran TPl di Nunukan, maupun
Kalimantan Utara belum ada yang efektif berjalan sebagaimana
fungsi dari TPI itu mengingat kondisi geografis dan budaya
masyarakat setempat. Melihat kebiasaan nelayan di Pulau
Nunukan dan Pulau Sebatik yang umumnya telah memiliki
tangkahan masing-masing. Hal ini terjadi karena adanya
keterikatan nelayan dengan pemilik tangkahan sejak awal yaitu
bantuan modal dan sarana pendukung lainnya yang
mengkondisikan nelayan tersebut harus memasarkan hasil

tangkapannya ke pemilik tangkahan tersebut.

BAB I PENDAHULUAN 4



12. Adanya perubahan yang cukup dinamis, terkait peraturan dan
kebijakan tentang perikanan.

13. Masih kuatnya ego sektoral.
14. Mahalnya harga pakan buatan dibanding daerah lain.
15. Terjadinya konversi lahan, dan perubahan iklim.

BAB I PENDAHULUAN S



E. Struktur Organisasi

Dalam rangka Penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan
pelayanan masyarakat, Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan ditunjang
dengan Susunan Organisasi seperti terlihat pada struktur berikut di bawah

ini :

Gambar 1. 1 Struktur Oganisasi Dinas Perikanan Kabupaten

Nunukan
—
I vy o
B e R
oo on on LT

P 5 ) N Y 5 N O N

Sumber data: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan Tahun 2024
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A. Sumberdaya Manusia Aparatur

Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan per 31 Desember 2024 memiliki
sumberdaya manusia aparatur sebanyak 57 (Lima Puluh Tujuh) orang yang
terdiri dari 19 (Sembilan Belas) PNS dan 38 (Tiga Puluh Delapan) orang
Non PNS. PNS terdiri dari 7 (Tujuh) orang pejabat struktural dan 6 (Enam)
orang pegawai fungsional, komposisi pegawai berdasarkan Kualifikasi
Pendidikan, Pangkat Golongan, jumlah Pejabat Struktural dan Fungsional

dapat terlihat pada rincian sebagai berikut:

o Kualifikasi Pendidikan:

1. SMP/Sederajat = 1 Orang
2. SMA/Sederajat = 2 Orang
3. D lll/Sederajat = 1 Orang
4. Sl = 5 Orang
5. S2 = 10 Orang

Jumlah = 19 Orang

e Pangkat dan Golongan :
1. Pembina Utama Muda/IVc =1 Orang

2. Pembina TK. I/IV b =1 Orang
3. Pembina/lV a = 9 Orang
4. PenataTk.l/llld = 3 Orang
5. Penata/lll c = 1 Orang
6. Penata Muda/ lll a = 2 Orang
7. Pengatur TK. /1l d = 1 Orang
8. Pengatur Muda/ lla = 1 Orang
Jumlah = 19 Orang

BAB | PENDAHULUAN 7



o Jumlah Pejabat Struktural :

1. Eselonllb = 1 Orang
2. Eselonllla = 1 Orang
3. Eselonlllb = 4 Orang
4. Eselon IV a = 1 Orang
Jumlah = 7 Orang
o Jumlah Jabatan Fungsional :

Pada Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan Jabatan Fungsional yaitu :
Jabatan Fungsional Ahli Muda IV a =6 Orang
Jumlah =6 Orang

BAB | PENDAHULUAN 8
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G. Sarana dan Prasarana

Untuk menunjang kegiatan pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya,
Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan dilengkapi dengan sarana dan
prasarana, berupakendaraan dinas, kendaraan operasional, inventaris,
danfasilitas  lainnya. Saranadanprasaranatersebutsebagian  besar
dalamkondisibaikdanada juga yang mengalami kerusakan,
namundiharapkansemuanyadapatdimanfaatkan secara optimal.Bangunan
untuk Kantor Dinas Perikananberada di Komplek Gedung Gadis | JI. Ujang
Dewa Nunukan Selatan. Secara lengkap daftar inventaris yang dimiliki

Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan tercantumdalamLampiran VIII.

'BAB | PENDAHULUAN - | 9
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. Rencana Strategis

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya serta dalam rangka
mengantisipasi tantangan ke depan menuju kondisi yang diinginkan, Dinas
Perikanan  Kabupaten  Nunukan perlu secara terus menerus
mengembangkan peluang dan inovasi. Meningkatnya persaingan, tantangan
dan tuntutan masyarakat akan pelayanan prima mendorong Dinas Perikanan
Kabupaten Nunukan untuk mempersiapkan diri agar tetap eksis dan unggul
dengan senantiasa mengupayakan perubahan kearah perbaikan. Perubahan
tersebut dilakukan secara bertahap, terencana, konsisten dan berkelanjutan
sehingga dapat meningkatkan akuntabilitas kinerja yang berorientasi pada
pencapaian hasil atau manfaat.

Visi dan misi merupakan cara pandang jauh ke depan sebagai dasar
acuan dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi untuk mencapai sasaran
atau target yang telah ditetapkan. Visi dan misi dijabarkan kedalam tujuan
menjadi bentuk yang lebih terarah dan operasional berupa perumusan tujuan
strategis (strategic goals) organisasi.

Visi dan misi Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan dalam Renstra
2021 - 2026 telah sejalan dengan Visi dan misi Pemerintah Kabupaten
Nunukan sebagaimana tertuang dalam Peraturan Daerah Kabupaten
Nunukan Nomor 07 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Nunukan Tahun 2021 — 2026.

BAB Il. PERENCANAAN KINERJ A 10



Meningkatkan Kualitas
Sumberdaya Manusia yang
berdaya saing,

Meningkatkan Infrastruktur
VI S I untuk Pemenuhan Pelayanan

Dasar dan Mendukung
MEWUJUDKAN KABUPATEN Pertumbuhan Ekonomi.
Meningkatkan Pertumbuhan
Ekonomi Daerah yang

MAJU, ADIL DAN SEJAHJTERA Berbasis Pengembangan
Sumberdaya Lokal,

NUNUKAN YANG AMAN,

Mewujudkan Tata Kelola
Pemerintahan yang Baik
Melalui Pelaksanaan Agenda
Reformasi Birokrasi,

Mewujudkan Tatanan
Kehidupan Bermasyarakat
yang Aman, Tertib, dan
Tentram.
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A. Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Perjanjian kinerja merupakan dokumen yang berisikan penugasan dari
pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih
rendah untuk melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator
kinerja. Perjanjian Kinerja merupakan perwujudan dari komitmen penerima
amanah dan kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinerja
terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya
yang tersedia. Kinerja yang disepakati tidak dibatasi pada kinerja yang
dihasilkan atas kegiatan tahun bersangkutan, tetapi termasuk Kkinerja
(outcome) vyang seharusnya terwujud akibat kegiatan tahun-tahun
sebelumnya. Dengan demikian target kinerja yang diperjanjikan juga
mencakup outcome yang dihasilkan dari kegiatan tahun-tahun sebelumnya,
sehingga terwujud kesinambungan kinerja setiap tahunnya.

Tujuan penyusunan perjanjian kinerja adalah sebagai wujud nyata
komitmen antara penerima dan pemberi amanah untuk meningkatkan
integritas akuntabilitas, transparansi dan kinerja aparatur, menciptakan tolok
ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur, sebagai dasar penilaian
keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi dan
sebagai dasar pemberian penghargaan dan sanksi, sebagai dasar bagi
pemberi amanah untuk melakukan monitoring, evaluasi dan supervise atas
perkembangan/kemajuan kinerja pemberi amanah dan sebagai dasar dalam
penetapan sasaran kinerja pegawai. Realisasi Perjanjian kinerja tahun 2024

selengkapnya pada lampiran III.

Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja (PK) Dinas Perikanan Tahun 2024

INDIKATOR
NO. SASARAN STRATEGIS KINERJA TARGET
1 2 3 4
| Meningkatnya Produksi Perikanan 1. peningkatan
pro_duk5| 10 %
perikanan
(%)

BAB Il. PERENCANAAN KINERJ A 12
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA DINAS PERIKANAN

Dalam subbab ini disajikan capaian kinerja Dinas Perikanan
Kabupaten Nunukan untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis
sesuai dengan hasil pengukuran kinerja Dinas Perikanan Kabupaten
Nunukan. Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Perikanan Kabupaten
Nunukan Tahun 2024 dilakukan dengan cara membandingkan antara target
dengan realisasi masing-masing indikator kinerja sasaran. Indikator kinerja
merupakan ukuran tolok ukur keberhasilan organisasi yang
menggambarkan capaian strategis organisasi.

Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokan dalam skala
pengukuran ordinal dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, sebagai berikut :

Tabel 3.1 Persentase, Predikat dan Kode Warna

Persenta Predikat Kode Warna
se
< 100% Tidak Tercapai _
100% Tercapai/sesuai target
> 100% Melebihi target

Untuk mempermudah interprestasi atas pencapaian sasaran dan
indikator kinerja sasaran digunakan skala pengukuran ordinal sebagai

berikut:
Tabel 3.2 Kategori Capaian
No Interval Nilai Realisasi Kriteria Penilaian Realisasi
Kinerja Kinerja
1 91% < 100% Sangat Tinggi
2 76% < 90% Tinggi
3 66% < 75% Sedang
4 51% < 65% Rendah
5 <50% Sangat Rendah

Sumber: Permendagri Nomor 86 Tahun 2017

BAB IIIl. AKUNTABILITAS KINERJA 14



a. Capaian Kinerja Indikator Kinerja Utama

Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Perikanan Kabupaten
Nunukan tahun 2024 dilakukan dengan cara membandingkan antara target
dengan realisasi masing-masing indikator kinerja sasaran. Indikator kinerja
merupakan ukuran tolak ukur keberhasilan organisasi yang
menggambarkan capaian strategis organisasi.

Pengukuran Kinerja Indikator Kinerja Utama (IKU),Target, Realisasi
dan Capaian IKU keseluruhan Tahun 2024 dapat dilihat pada Tabel 3.3.

Tabel 3.3
Indikator Kinerja Utama (IKU), Target, Realisasi dan Capaiannya Tahun
2024
SASARAN STRATEGIS & INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN .
KINERJA UTAMA (IKU)
1 2 3 4
Sasaran : Meningkatnya Produksi Perikanan
IKU %PeninggkatanProduksiPerikanan 10% 75.77% 757,74%

Sumber data : Statistik Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan

Dari data diatas dapat dilihat, bahwa Persentase peningkatan
produksi perikanan tahun 2024 sebesar 757,74% mencapai target
persentase peningkatan produksi perikanan yang telah ditetapkan dalam
Renstra yaitu sebesar 10%. Untuk memperjelas informasi mengenai
berbagai capaian yang telah dilakukan akan dijelaskan dalam analisis
capaian kinerja.

Tabel 3.4.
Perbandingan realisasi kinerja Tahun 2024 dan Tahun —tahun
sebelumnya

Realisasi Indikator PENINGKATAN/PENURUNAN

SASARAN STRATEGIS & INDIKATOR KINERJA UTAMA Tahun Tahun Tahun
(aKU) TAHUN | TaHUN | TAHUN TAHUN | 2021ke| 2022ke 2023 ke

2021 2022 2023 2024 Tahun Tahun Tahun

2022 (%)| 2023 (%) 2024 (%)

1 2 3 4q 5 6 7 38

Sasaran : Meningkatnya Produksi Perikanan

IKU1. % Peningkatan Produksi Perikanan 124.50%| 75.77% | 39.59%| 70.74%| -39.19%|

52.28% | 72.98%

Sumber data : Statistik Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan

Dari uraian tabel hasil perbandingan antara realisasi kinerja IKU Tahun
2024 dan tahun-tahun sebelumnya dilingkungan Dinas Perikanan Kabupaten
Nunukan seperti di atas tergambarkan bahwa secara keseluruhan terdapat
peningkatan capaian kinerja IKU, untuk peningkatan capaian kinerja produksi

perikanan pada tahun 2024 terjadi penurunan sebesar 39.19% dari produksi

BAB III. AKUNTABILITAS KINERJA 15



tahun sebelumnya namun secara keseluruhan masih jauh melebihi target yang
ditetapkan .

Perbandingan realisasi kinerja sampai tahun 2024 dengan target jangka
menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis Dinas
Perikanan Kabupaten Nunukan pada Tabel 3.5 berikut:

Tabel 3.5.
Perbandingan realisasi Tahun 2024 dengan kondisi kinerja pada akhir
periode RENSTRA (Tahun 2026)

Kondisi
Kinerja Awal Tahun 2024 Peningkatan/Penurunan
Periode
SASARAMN STRATEGIS & INDIKATOR KINERIA Keondisi Kinerja pada
UTAMA (IKU) DINAS PERIKANAN KABUPATEN akhir periode RPJMD | Realisasi Tahun 2024 ke
MUMUKAN Tahun - 0 T Realisasi (Tahun 2026) Target Akhir Renstra(%)
(2021)
Sasaran : Meningkatnya Produksi Perikanan
IKU  [Peningkatan Produksi Perikanan | 342,690.47 | 10% 75.77% 14.00% 441%

Sumber data : Statistik Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan

Tahun 2024 merupakan tahun ke-3 pelaksana Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan periode 2021-2026. Dari tabel
3.5 terlihat bahwa persentase tingkat capaian pada realisasi Tahun 2024
dengan kondisi kinerja pada akhir periode Renstra (Tahun 2026) sebesar 441%
dimana bisa dikatakan Ralisasi pada tahun 2024 sangat tinggi. Dinas Perikanan
Kabupaten Nunukan telah melaksanakan seluruh kegiatan yang menjadi
tanggung jawabnya.

Perbandingan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2024 dengan
realisasi kinerja Provinsi Kalimantan Utara dan Nasional dapat dilihat pada
Tabel 3.6 di bawah ini :

Tabel 3.6.
Perbandingan realisasi kinerja Kabupaten Nunukan, Provinsi Kalimantan
Utara dan Nasional Tahun 2024

Realisasi Indikator Peningkatan/Penurunan

Kabupaten Nunukan Kabupaten
Kabupaten Nunukan Provinsi Kalimantan . 2024 ke Provinsi Nunukan 2024
Nasional 2023 . .
2024*) Utara 2024*) Kalimantan Utara 2024 ke Nasional

(%) 2023 (%)

SASARAN STRATEGIS & INDIKATOR KINERJA UTAMA
(IKU) DINAS PERIKANAN KABUPATEN NUNUKAN

Sasaran : Meningkatnya Produksi Perikanan

KU [Peningkatan Produksi Perikanan | 602,359.84 | 910,090.00 | 22,734,941.00 | -33.81% | -97%

Sumber data : Statistik Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan Tahun 2024

Dari uraian tabel hasil perbandingan antara realisasi kinerja Indikator
Dinas Perikanan Tahun 2024 Kabupaten dan realisasi Indikator Provinsi
Kalimantan Utara serta Realisasi Nasional. Dari tabel tersebut, dapat diketahui
peningkatan realisasi indikator Nasional lebih tinggi dibanding Provinsi
Kalimantan Utara dan Kabupaten Nunukan, ini disebabkan standar nilainya
masih jauh lebih tinggi standar nasional.
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L APORAN AKINTABILITAS KINERIA INSTANGEPEMERINEALLLL AKIPY - o e :
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‘

» Komitmen dari Pemerintah Daerah yang memprioritaskan pembang» "
sektor perikanan dan kelautan sebagai salah satu sektor yang dapat
meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Hal ini dibuktikan dengan adanya
alokasi anggaran untuk mendukung keberlanjutan program pada Dinas
Perikanan.

» Program dan kegiatan pemerintah untuk mendukung sektor perikanan
budidaya seperti bantuan sarana dan prasarana dapat meningkatkan
produksi seperti yang telah dibahas sebelumnya bahwa subsektor perikanan
budidaya tambak dan kolam serta minapadi di sawah mengalami
peningkatan yang cukup menggembirakan sebagai upaya mendukung
program pemerintah pusat untuk menyediakan sumber protein berkualitas
bagi masyarakat.

» Budidaya rumput laut yang merupakan penyumbang kontribusi terbanyak
dari produksi perikanan dikarenakan banyaknya masyarakat pesisir yang
menjadikan budidaya rumput laut sebagai pekerjaan utama, disebabkan
oleh siklus panen yang singkat, teknologi budidaya yang dapat
diadaptasikan oleh pembudidaya, permintaan pasar yang besar walaupun
saat ini harga masih relatif rendah jika dibandingkan dengan tahun 2022 dan
tahun 2023.

» Pasar rumput laut yang jelas dipasarkan ke Surabaya, Makassar dan
Jakarta serta daerah-daerah lainnya yang akan diolah untuk kebutuhan
industri dan atau kebutuhan ekspor ke luar negeri, bahkan dengan kerja
sama antara seluruh stoke holder terkait di Kabupaten Nunukan komoditas
rumput laut sudah dapat langsung di exspor di tahun-tahun sebelumnya
dengan beberapa Negara tujuan Philipina, Korea, dan China)

» Pembinaan dan sosialisasi kelompok pembudidaya ikan (Pokdakan) dan
Kelompok Usaha Bersama (KUB) secara terus menerus melalui PPL
maupun langsung oleh Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan di lapangan
untuk meningkatkan produksi dan kualitas Produksi Perikanan di Kabupaten
Nunukan.

» HKoordinasi dengan seluruh stakeholder terkait dalam penyelesaian
permasalahan di lapangan.

BAB III. AKUNTABILITAS KINERJA 13



| LAPORAN AKUNTABILITAS KINERJA I
& ;

»

Dukungan dari Perbankan dan Lembaga keuangan lainnya
memberikan kemudahan akses permodalan untuk meningkatkan usaha
perikanan.

Komoditi hasil perikanan yang masih memiliki nilai ekonomis tinggi menjadi
daya tarik bagi pelaku usaha perikanan untuk tetap menjalankan usaha
disektor perikanan tangkap.

Adapun beberapa faktor penghambat pencapaian target dalam

pelaksaanaan program dan kegiatan produksi perikanan antara lain :

>

»

Perubahan lklim : Cuaca ekstrem, perubahan suhu air dan badai dapat
mengganggu produksi perikanan

Harga rumput laut yang tidak stabil

Lokasi Penangkapan laut semakin sempit Akibat maraknya pondasi Rumput
Laut

Perlu peningkatan kesadaran para pembudidaya untuk mentaati peraturan
zonasi pelayaran
Kurangnya minat pelaku usaha untuk mengikuti Sosialisai.

Secara umum upaya nyata yang dilakukan Dinas Perikanan
kedepannya untuk meningkatkan Produksi Perikanan antara lain:
Mengupayakan terwujudnya usaha perikanan budidaya yang berkelanjutan
dengan peningkatan kesadaran masyarakat dalam menjaga daya dukung
lingkungan perairan budidaya dengan menimalisir pencemaran dan limbah
utamanya limbah plastik dan limbah hasil budidaya lainnya.
senantiasa berkoordinasi dengan semua stake holder terkait karena
pengembangan produksi perikanan melibatkan banyak pihak baik dalam
pemanfaatan ruang laut maupun pada pemasaran hasil produksi atau dari
praproduksi sampai dengan pasca produksinya.

Untuk budidaya ikan, baik payau maupun tawar perlu ditingkatkan dengan
program yang mendukung penyediaan sarana dan prasarana
pendukungnya seperti optimalisasi UPR untuk penyediaan bibit ikan air
tawar, optimalisasi kolam, rehab tambak baik pematang maupun pintu
airnya, bantuan bibit udang dan ikan bersama pakannya.

Meningkatkan kemampuan pembudidaya dalam teknis budidaya dan pasca
panen utamanya dalam peningkatan produktifitas dan mutu hasil budidaya

malalui pembinaan yang intensif
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Peningkatan SDM pelaku usaha perikanan seperti pembin
teknis,pelatihan, sosialisasi, bimtek dan magang.

Meningkatkan sarana dan prasarana produksi perikanan antara lain perahu
dan perlengkapannya, alat penangkapan ikan, Trammel Net, bantuan bibit,
lantai jemur rumput laut dan sarana penunjang usaha budidaya rumput laut
seperti tali dan pelampung untuk budidaya rumput laut dan sarpras lainnya
untuk budidaya kolam dan tambak.

Peningkatan fasilitas pendukung lainnya seperti membantu penataan
kawasan budidaya, membantu memberikan perijinan usaha pelaku
perikanan, membantu pengawasan dan membantu peningkatan
pengelolaan produksi perikanan.

Pembinaan kelembagaan kelompok, melalui sosialisasi dan pelatihan
sehingga keberadaan kelompok yang mandiri dapat berkontribusi dalam
peningkatan ekonomi.

Meningkatkan pembinaan kepada kelompok perikanan melalui bantuan
sarana dan prasarana usaha budidaya/tangkap sesuai rencana
program/kegiatan rencana kerja.
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2. Alokasi Anggaran Per Sasaran Strategis
Upaya pencapaian sasaran strategis yang telah di tetapkan Dinas
Perikanan Tahun anggaran 2024 ini didukung dengan alokasi anggaran.
Alokasi Anggran tersebut digunakan untuk mendanai program dan kegiatan
yang berkontribusi langsung terhadap upaya pencapaian target sasaran di
tahun 2024. Dalam proses perencanaan pagu program dan kegiatan disusun
dengan menyesuaikan tema pembangunan RPJMD dan Dokumen Renstra
Dinas Perikanan di Tahun 2024. Berikut tabel 3.8 alokasi per sasaran
pembangunan di Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan.

Tabel 3.8. Alokasi Anggaran Menurut Sasaran Strategis

Anggaran
Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Sasaran Penyerapan
Pagu (R Realisasi (R
agu (Rp) i (Rp) Anpedtan (%)
1 2 3 4 5 6
1 | Meningkatnya Produksi |Persentase Pertumbuhan
Perikanan Produksi Perikanan Tangkap
Cakupan binaan
kelompok/koprasi Nelayan
(%

Persentase Pertumbuhan
Produksi Perikanan Budidaya
- Cakupan Binaan Kelompok
Pembudidaya (%)

10.769.215.825.00 9.998.938.870.00 92.85%

Cakupan Pengawasan
Kelompok Nelayan dan
Pembudidaya (%)

Laju Pertumbuhan Konsumsi
tkan (%)

2 | Meningkatnya nilai sakip |Persentase Tingkat Capaian
perangkat daerah Keberhasilan Pelaksanaan
Tata Kelola Administrasi,
Perencanaan dan Keuangan

4.869.385.054.00 4.623.339.079.00 94.95%
Prangkat Daerah

Sumber data :Data diolah
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3. Analisis Atas Efisiensi Penggunaan SumberDaya

Efisensi penggunaan sumberdaya anggaran dilakukan dengan

membandingkan rasio capaian kinerja pada Dinas Perikanan Kabupaten

Nunukan Tahun 2024 dengan Capaian Realisasi Anggaran. Hasil

perhitungan Efesiensi Penggunaan Sumber Daya Anggaran terhadap

Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan tahun 2024 dapat dilihat

pada tabel 3.9 dibawah ini

Tabel 3.9. Efisensi Penggunaan Sumber Daya

No Sa5a000 Kine iy Indikator Kiserfs Sataran
Tapet

Aealisan

Kistty

Capaisa

Fapuifpl

ANEEAAN

Reakiau [Kp)

Feiyerapas
ANEsaoa (%)

Tinghay Chsenss

(%)

1 21 3 4 1 6 19
1 'L Produlal [P Pertumbeh
ey Tanghs L] 8.00% 10% 715%
[Cakupan Binaan
kelompol/oprast Nelayan © 7.20% 120% 7.1%%
%
Persentase Pertumbuban 10% @S 6% 512.85%
Produsl Perilaasa Budaya)
Catupan Binaan Kelompok 10.769.215815.00 997893887000 92.85%
Pembudidaya (%) 9.55% $2.95% Mm% SB0AS%
[Cakupan Pengamaian
Celeempok Nelayan dua % sc0% 100% 715%
Pembodidays (%)
Laju Pertumbuban Keasumsl
han (%) 9.95% 1.20% 1nm 19.72%
2 ghatnys edal lip Tisghat Capaian
peranghat daerah  [Keberhasian Pelaksanaan
Tata Kelola Administran,
[Perencanain dan Kevangan 00 4B
Pracghat Daerah 100 b 100% .869.385.054 00 46223590900 94.95% S0%%

Sumber data : Data diolah

Efisensi penggunaan sumber daya anggaran terhadap kinerja Dinas Perikanan

Kabupaten Nunukan tahun 2024 memperlihatkan nilai yang positif dari indikator

kinerja Utama yang ada. Nilai tertinggi berada pada indikator Persentase Cakupan

Binaan Kelompok Pembudidaya dengan nilai realisasi 92.95%. Secara umum efesiensi

pencapaian kinerja terhadap capaian realisasi anggaran rata-rata benilai 208.50%.

Hal ini disebabkan oleh pemanfaatan anggaran yang dilakukan efisein, efektif dan

tepat sasaran.
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4. Capaian Kinerja Lainnya

Selain sasaran strategis dengan

indikator

Kinerja Utama sebagaimana

diuraikan di atas Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan juga menetapkan sasaran

strategis dengan indikator kinerja lainnya yang terlihat pada tabel 3.10 berikut ini :

Tabel 3.10

Indikator Kinerja, Target, Realisasi dan Pencapaian Sasaran Strategis Lainnya

Urusan/ Bidang Urusan

Upaya Mengatasi

No Sasaran Pememntahan Daerah Indikator Target Realisasi Capaian Permasalahan Permasalahan
Dan Program / Kegiatan i
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A T Meningkanya Produks! Parianan [PROGRAM PENGELOLAAN Parsantase pertambunan % % 00%
PERIKANAN TANGKAP
T [Keglatan Peng Jumiah 1508 Unkt 969 Unit 6% "Anggaran yang di berikan kurang dari yang Berkoordas! dengan
i Wilayah Sungei, Danau, Weduk, Praserana Penangkapen lkan direncanakan sehingga tidak bisa mencapai target Tim Anggaran
Rawa, dan Genangan Alr Lainnya yang yang di tetapkan
dapat Diusshakan dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/ Kota
7 Sub kegiatan Penyediaan Data dan [Jumiah data Gan nformast T Dokumen T Dokumen 00%
Informasi Sumber Daya lkan [sumberdaya ikan di perairan darat
dalam satu kabupaten/kota yang
tersedia
2 ~Sub Kegiatan Penyediaan Prasarana _[Jumiah Prasarana Usana Perikanan 7502 Uit 828 Unit 5% "Anggaran yang i berikan kurang dari yang Berkoordas! dengan
Usaha Perikanan Tangkapan yang direncanakan sehingga tidak bisa mencapai target Tim Anggaran
Tengkep tersedia yang ditetapkan
3 [ Sub Kegiatan Perjaminan Ketersediaan |Jumian Sarana Usaha Perikanan G0Nt 77T 2850% "Anggaran Melebini dari yang di rencanakan sehingga
Sarana Usaha Perikanan Tangkap [Tangkap yang terjamin dan tersedia Pengadaan bisa melebini Target
II Kog.Pemberdayaan [Cakupan binaan kelompok Nelayan % 720% T20% il disebabkan -
Neiayan Kecd Datam Daerah (%) Sub Kegiatan Pelaksanaan Fasiltasi Pembentukan
Kabupaten/Kota dan Pengembangan Kelembangaan Nelayan yang
bersinergi dengan PPL dalam hal Penumbuhan dan
Penilaian kelas Kelompok Perikanan sebanyak 18
Kelompok yang terdiri dari dari Penumbuhan
Kelompok sebanyak 2 (dua) Kelompok Usaha
Bersama (KUB), Penilaian Kelas Kelompok Pemula
sebanyak 13 (Tiga Belas) Kelompok Usaha Bersama
(UB) dan untuk peningkatan kelas dari kelas
Pemula ke kelas Madya sebanyak 3 (tiga) Kelompok
Usaha Bersama
- Terlaksananyan Sub Kegiatan Pegembangan
Kapasitas Nelayan Kecil berupa pelatihan Perakitan
Alat Penangkapan Ikan Gil Net dengan jumiah
peserta sebanyak 30 orang yang  tergabung dalam
Kelompok Usaha Bersamay
- Selain peningkatan Sumberdaya Manusia (
Nelayan/KUB) - dalam mencapai target tersebut
[pemerintah Kabupaten nunukan dalam ini Dinas
Perikanan juga melaksanakan pembinaan berupa
[pemberian bantuan sarana dan prasarana perikanan
tangkap melalui Sub Kegiatan Prasarana Perikanan
Usaha PerikananTangkap meliputi : Perahu dan
Perlengkapannya dan Alat Penangkapan lkan yang
ramah lingkungan (Gill Net) dan Kegiatan Penjaminan
Ketersediaan Saran Usaha Penangkapan lkan berupa
Mesin Ketinting t Ikan Trammen Net.
7 Sub Keg Pengembangan Kapasias (Jumiah nefayan kecll yang meningkal 70 Orang 30 Orang 300%
Nelayan Kecil kapasitasnya
5 Sub Keg Pelaksanaan Fasiltasi [Jumiah Kelompok Nelayan Kecil yang 70 Kelompok 78 Kelompok 80% [Anggaran yang tersedia memungkinkan pembinaan
[Pembentukan Dan Pengembangan di fasiltasi pembentukan dan terhadap 18 Kelompok dengan mekanisme efekifitas
Kelembagaan Nelayan Kecil pengembangan kelembagaannya waktu pelaksanaan
] [Kog.Penerbitan Tanda Daftar Kapal _|Pendataan usaha perlkanan yang 2.35% 2.35% 100%
Perikanan Berukuran sampei dengan 10 (diterbitan (%)
QT di Wikayah Sungal, Danau, Waduk,
Rawa, dan Genangan Alr Lainnya yang
dapat Diusahakan dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
3 [Sub Keg Pelayanan Penarbitan Tanda _|Jumian rekomendas tanda dafiar 7873 Rekomendas! 7873 Rekomendas! 00%
Dattar Kapal Perikanan Berukuran sampai |kapal perikanan
dengan 10 GT
B T Meningkatnya Produks! Parianan [PROGRAM PENGELOLAAN Parsantase pertmbuhan produkel 0% B0ET% 506% [Komitmen yang tingg! darl pemeriniah daerah uniuk
[PERIKANAN BUDIDAYA perikanan [meningkatkan produks i sektor perikanan budidaya
budideya [vang dapa et dari adanya bantuan :
- Sarana dan prasarena budidaya rumput aut
berupa pelampung dan tall bag! pembudidaya
rumput laut.
- Bibit dan pakan ikan air tawar bagi pembudidaya
lotam air tawar yang diberfkan pada tahun 2024 dan
ltahun 2023 yang Iaiu.
- Bibit dan pakan Ikanbandeng serta pupuk dan
kapur untuk pembudidaya tambak yang
dileksansian pada tahun 2023 dan panen di tehun
2024
- Koordinasl dengan pihak-plhak terkalt untuk
[pengembengan dan pengelolaan usaha budidaya di
[Kabupaten Nunukan.
v Keglatan Pemberdayaan Pembudi Daya |Cakupan Binaan Kelompok 955% 92.95% 573% Besamya capaian realisasiinl desebabkan pembinaan]
lken Kecd Pembudidaya (%) yang dimaksud bukan hanya dalam bentuk bantuan

fisik namun termasuk pembinaan teknis dan
[manajerial kepada kelompok-kelompok pembudidaya
iken. Cakupan ini dapat tercapai didukung oleh APBD
kabupaten Nunukan, kerjasama Dinas Kelautan dan
Perikanan Provinsi Kalimantan Utara, KKP dan
Satwas PSDKP Pos Nunukan serta stake Holder
terkait ainnya
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Urusan/ Bidang Urusan

No Sasaran Pememntahan Daerah Indikator Target Realisasi Capaian ; lat Upaya Me,"‘f““'
Dan Program / Kegiatan )
1 2 3 4 5 6 7 8 9
7 Sub Keg | Kapasitas lah kelompok ikan| 10Kelompok 10Kelompok 100%
Pembudi Daya kan Kecil kecil yang mengikuti pengembangan|
kapasitas
8 Sub Keg | asilitasi lah kelompok ikan| 10Kelompok 10Kelompok 100%
F kecil yang
ya ikan Kecil
9 Sub Keg. Pelaksanaan Fasilitasi ljumlah kelompok usaha yang 5Kelompok 5Kelompok 100%
Bantuan
Pembiayaan, Kemitraan Usaha bantuan pembiayaan kemitraan
usahanya
10 Sub Keg Pemberian Pendampingan,  |jumlah kelompok usaha yang 10Kelompok 10Kelompok 100%
Ak: u P i
Infot erta kemudah: iimu
Pelathan informasi serta penyelenggaraan
pendidikan dan pelathan
v Kegiatan Penerbitan Tanda Dafiar Jumlah Pendataan usaha 50 Rekomendasi 50 100%
bagl Pembudl Daya Ikan Kecll perikanan Budldaya yang
(TDPIK) dalam 1 (satu) Daerah (diterbitkan
Kabupaten/Kota
1 Sub Keg Pelayanan penerbitan Tanda | Jumlah rekomendasi perzinan 50 Rekomendasi 50 100%
Daftar bagi Pembudi Daya an lkan Kecil |berusaha bagi pembudi dayaan ikan
(TDPIK) dalam 1 (satu) daerah kecil yang menjadi kewenangan
kabupatenkota kabupatenkota
vi Kegiatan Pengelolaan \Jumlah Bantuan sarana dan 28 Unit 28 Unit 100%
Pembudidayaan Ikan |prasarana budidaya
erikanan
12 Sub Keg.Penyediaan Data Dan ljumiah data dan informasi 1Dokumen 1Dokumen 100%
Informasi F Dalam 1 ikan dalam 1 (satu)
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota |daerah kabupaten/kota
13 Sub Keg Penyedi lah i 4Unit 4Unit 100%.
Pembudidayaan kan dalam 1 (satu) ~ |ikan dalam 1 (satu) daerah
Daerah Kabupaten/Kota kabupaten/kota
14 Sub Keg| i 24Unit 24Unit 100%
Sarana F i lkanDalam 1 (dalam|
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota kabupatenikota
15 Sub Keg Pengelolaan Kesehatan lkan  |jumlah hasil ikan dan lingkungan 10Kelompok 10 Kelompok 100%
Danl Dalam1  [budidaya dal
(Satu) D: yang teruji melalui
pengelolaan kesehatan kan
4 1. Meningkatnya Produksi Perikanan PROGRAM PENGAWASAN (Cakupan pengawasan 5% 5% 100%
ISUMBER DAYA KELAUTAN DAN  [kelompok Nelayan dan
PERIKANAN pembudidaya (%)
Vil Kegiatan Pengawasan Sumber  |Pengawasan perikanan yang di 1Tahun 1Tahun 100%
Daya Perikanan di Wilayah
Sungal, Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang dapat
Diusahakan Dalam
Kabupaten/Kota
16 sub keg.Pengawasan Usaha Perikanan [jumlah dokumen hasil pengawasan 5Dokumen 5Dokumen 100%
|Tangkap di Wilayah Sungai, Danau,  [sumber daya perikanan tangkap di
Waduk, Rawa, dan Genangan Air \wilayah sungai waduk rawa dan
Lainnya yang lainnya yang dapatdi
Kabupaten/Kota usahakan dalam kabupaten/kota
17 Isub Keg.Pengawasan Usaha Perikanan [jumlah dokumen hasil pengawasan 5Dokumen 5Dokumen 100%
Bidang i k
Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan pembudidayaan ikan di wilayah
(Genangan Air Lainnya yang dapat Isungai danau waduk rawa dan
Di lainnya yang dapat
(diusahakan dalam kabupaten'kota
D 1. Meningkatnya Produksi Perikanan PROGRAM PENGOLAHAN llaju pertumbuhan Konsumsi 13.50% 1350% 100%.
DAN PEMASARAN HASIL likan(%)
PERIKANAN
i Keg.Pembinaan Mutu dan ipembinaan sistem pemasaran 5Kali 5 100%
Keamanan Hasll Perlkanan Bagl  |dan mutu hasll perkanan
Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil
18 SubKeg Pelaksanaan Bimbingan dan _|junlah uni usaha pengolahan dan 5 Unit Usaha 5UnitUsaha T00%
P yang
pada Usaha terhadap
" P
berusaha pada usaha pengolahan
\dan pemasaran hasil perikanan
|sesuai skala usaha dan resiko
X Keg.Penyediaan dan Penyaluran |Jumlah pelaksanaan 5Kali 5 100%
Bahan Baku Industri Pengolahan  [sosialisasi Gerakan
lkan dalam 1 (satu) Daerah Memasyarakatkan Makan lkan
Kabupaten/ Kota (GEMARIKAN
19 Isubkeg. 0064 Ton 134.12Ton 209562.50% Produksi Budidaya dan Kolam Meningkat
untuk K dan Usaha Pengolahan |Ikan Untuk
\dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota [pengolahan dalam 1 (satu) daerah
kabupatenkota
20 Isub keg.Pemberian Fasiltas bagi |jumlah pelaku usaha perikanan 4PelakuUsaha 4Pelaku Usaha 100%
Perik: kala Mikro  [skala mikro dan kecil dalam 1 (satu)
|dan Kecil dalam 1 (satu) Daerah | daerah kabupaten'kota yang
Kabupaten/Kota terfasilitasi
E 2. Meningkatnya Nilai Sakip Perangkat Daerah PROGRAM PENUNJANG URUSAN |Persentase tingkat capaian 100% 100% 100%
PEMERINTAHAN DAERAH kaberhasilan pelaksanaan tata
KABUPATEN/KOTA kelola administrasi,
dan keuangan
Iperanghat dasran
X Kegiatan Perencanaan, \Jumlah Dokumen Perencanaan, 100% 100% 100%
dan Evaluasl dan Evaluas!
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Yang
Berkualitas
il b Kegi 2Dokuman 2Dokumen 100%
Perencanaan Perangkat Daerah prangkatdaerah
2 b d jumlah Laporan C: K dan 6Laporan 6Laporan 100%

P Laporan C:

(dan Ikhtsar Realisasi Kinerja SKPD

khiisar i Kinerja SKPD dan
laporan hasil koordinasi penyusunan
laporan capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja skpd
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No Sasaran Pememtatan Daerzh Indiklor Targel Reafsasi Capaian Pemasalahan ""“""‘*‘m"’“
DanProgran /Kegétan Permasla
1 2 3 4 5 [] 7 8 9
A |Sub Kegiatan Evakias umigh Laporan Evaliasi 1apoan 1 100%
Kiet Perangh ez
X Kegiatan Administrasi Keuzngan | Jumlah Unit Ker Infemal yang 100% 100% 0%
Perangkat Daerah mendapatkan (ayanan
% yong 78 Crang Bubn T8 Orangliuen 56k Untuk anggamn tamcahen penghasien pegewai | Memberian
Tungngan ASN menenma ay dan tuangan ASN v
jumih pegawai yang u B
berdzsaan
ketentuan yang
besiaky
Xii Kegiatan Administrasi Umun Numiah Unit Kerja Intemal yang 100% 100% 100%
Perangkat Daerah mendapatkan fayanan
] eg ] 0Pt T0Paet 0% Selsh ECatacy
stk isripenerangen banguran kantor
gan Bang fong disedakan
% Sub Keg Penyed dan dan 20 Paket 20Paket 100% Seish E-Cataiog
Perlengkapan Kantor perengkapan kanu
yong dediaian
a Sub Keg Penyedizan Bahen Logstk | Jumish paiet behan 50 Paket 50 Paket 100% ‘Anggeran Maken Minum yang seba dibebankan
Kanior & pada penda provits
3 Subkeg g Cetatan Cetskan dan TPaket TParet 0%
can Penggandean dsedaan
] SibKeg F Rapat o 5 Lapoan §Lapoan 100%
i SKPD rapat kootings dan konsultas skgd
i Kegiatan Penyedian Jasa Persentase unit ketja intesnal 100% 100% 100%
Penunjang Urusan Pemenintahan  |yang memperoleh pelapanan
Daerah L
£l SubKeg Penyedaan dass Komunkas, | miah ooran penyediaan psa 3 Lapoan Slaporan 100% Kegetan Lk dan nigmet yang dbebanian pada
y8 A dan Listic 1 yo & dan stk pemda
vong di sedakern
3 b ¥eg Jasa Unum kantor [Jumizh 12 Laporan 15 Laporan 125% Untuk anggaran tenaga adminstas dbeyarken
pelyanan umym kantor ng sesuaievalas tenaga ammnstasi yang
Gndiokan mengudurian dii
o Kegietan Pemefharaan Barang Mifik |Pemeliharaan Barang Mifik 100% 100% 100%
Daerah Penunjang Urusan Daersh
Daerah
2 ‘Sub Kegiatan Penyeciaan Jasa Jumish kendaraan dinas operasional 20Unit 20 Unit 100%
Pemetharaan, Baya Pajak 2@y lapangan ihara dan
dan Perizivan Kendarzan Dinas dbaykan pagk dan perizramya
Operasions| atau Lapangan
n 'Sub Keg Pemeiharaan dan Mesin Lamny 20 Unit 20 Unie 100%
Mesn vong di
Lainng pelnara
Sumber data : Data diolah
o
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B. REALISASI ANGGARAN

Realisasi anggaran yang digunakan untuk mewujudkan kinerja Dinas
Perikanan sesuai dengan Perjanjian Kinerja Tahun 2024 adalah sebesar Rp.
15.638.600.879,00 atau 93.50% dari pagu anggaran yang diberikan sebesar Rp.
15.638.560.879,00.

Secara rinci Realisasi Anggaran dan Persentase Pelaksanaan Belanja
Daerah pada Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan untuk mewujudkan kinerja
Dinas Perikanan Tahun 2024 dapat dilihat pada Tabel 3.11 berikut :

Tabel 3.11
Rincian Realisasi Anggaran dan Persentase Pelaksanaan Belanja Tidak
Langsung dan Langsung

URAIAN ANGGARAN REALISASI KEUANGAN

(Rp.) (%)

BELANJA DAERAH Rp 15.638.560.879.00 | Rp  14.622.277.949.00 93.50%
BELANJA TIDAK LANGSUNG Rp 3.595.004.604.00 | Rp 3.459.172.783.00 96.22%
- Belanja Pegawai Rp 3.595.004.604.00 | Rp 3.459.172.783.00 96.22%
BELANJA LANGSUNG Rp 12.043.556.275.00 | Rp  11.163.105.166.00 92.69%
- Belanja Barang dan Jasa Rp 11.398.226.275.00 [ Rp  10.525.069.936.00 92.34%
- Belanja Modal Rp 645.330.000.00 | Rp 638.035.230.00 98.87%

Sumber data : Data diolah

Dibanding anggaran Tahun 2023, total anggaran yang diperoleh pada

Tahun 2024 menurun 9.36% , dimana pada Tahun 2023 Dinas Perikanan

Kabupaten  Nunukan
17.252.833.140,00. Perbandingan Anggaran,

mendapatkan

total

anggaran

Realisasi,

sebesar Rp.

dan capaian

keuangan Tahun 2023 dan 2024 dapat dilihat pada tabel 3.12 berikut :

Tabel 3.12
Perbandingan Anggaran, Realisasi dan Capaian Keuangan Tahun
2022 dan 2024

REALISAS

ANGGARAN

TAHUN 2083

i l

TAHUN 2024

TAHUN 2023

TAHUN 204

§

CAPAIAN

TAHUN  TAHUN

u

W4

PENINGKATAN/PENURUN

ANGGARAN  REALISAS!

Belanja 17.252.833.140.00 | 15.638.560.879.00

15.904.926.881.00

14,622.277.943.00

Sumber data :Data diolah
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Jika dibandingkan dengan Tahun 2023, penyerapan anggaran
Tahun 2024 meningkat 1.31%. Pada Tahun 2023 yang lalu, persentase
penyerapan anggaran sebesar 92,19% sedangkan pada Tahun 2024
penyerapan anggaran adalah sebesar 93,50%. Trend penyerapan
anggaran Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan dari Tahun 2023 - 2024

dapat digambarkan dalam gambar sebagai berikut :

Gambar 2. 1 Trend penyerapan anggaran Dinas Perikanan Kabupaten
Nunukan dari Tahun 2023- 2024

Penyerapan Anggaran (%)

|
|
| ®TAHUN 2023 mTAHUN 2024

93.50%

. 92.19%

TAHUN 2023 TAHUN 2024

Sumber data : Data diolah
Dari total anggaran yang diperoleh oleh Dinas Perikanan Kabupaten

Nunukan pada Tahun 2024, digunakan untuk mendanai program dan
kegiatan yang digambarkan dalam table 3.13 sebagai berikut :
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Tabel 3.13 -
Program/Kegiatan, Anggaran, Realisasi dan Capaian Realisasi
Keuangan Pada Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan Tahun 2024

Lainnya

Kecamatan, Semua Kelurahan

1 2 3 4 5 [ 7 8
1 |PERENCANAAN, PENGANGGARAN, DAN
[EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH 71,811,485 71,459,408 352,077
1 y D Per 20,902,500 20,682,000 220,500 |Kabupaten Nunukan, Semua
Perangkat Daerah Kecamatan, Semua Kelurahan
2. |Koordinasi dan Penyusunan Laporan 22,735,870 22,655,908 79,962 |Kabupaten Nunukan, Semua
|Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi |Kecamatan, Semua Kelurahan
Kinerja SKPD
3. |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 28,173,115 28,121,500 51,615 |Kabupaten Nunukan, Semua
Kecamatan, Semua Kelurahan
Il |ADMINISTRAS| KEUANGAN PERANGKAT
DAERAH 3,629,384,604 3,526,452,783) 102,931,821
4, |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3,629,384,604] 3,526,452,783 102,931,821 |Kabupaten Nunukan, Semua Untuk anggaran tambahan penghasilan Memberikan
|Kecamatan, Semua Kelurahan pegawal dibayarkan sesuai evaluasi kinerja | bimbingan kepada
pegawai dan untuk anggaran belanja pokok |yang bersangkutan
pegawai dibayarkan sesuai jumlah pegawai untuk bekerja
yang ada berdasarkan
ketentuan yang
beriaku
" UMUM T
DAERAH 347,549,775 330,514,470 17,035,305
5. |Penyediaan Komponen Instalasi 19,999,100 18,072,000 1,927,100 |Kabupaten Nunukan, Semua Selisih E-Catalog
Ustrik/Penerangan Bangunan Kantor Kecamatan, Semua Kelurahan
6. d dan Per 72,049,140 69,943,500 2,105,640 |Kabupaten Nunukan, Semua selisih E-Catalog
Kantor Kecamatan, Semua Kelurahan
7. |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 64,668,120 53,825,705.00 10,842,415 |Kabupaten Nunukan, Semua Anggaran Makan Minum yang selalu
Kecamatan, Semua pada pemda provinsi
8. {Penyediaan Barang Cetakan dan 33,961,015 33,942,300.00 18,715 |Kabupaten Nunukan, Semua
Penggandaan Kecamatan, Semua Kelurahan
g, |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 156,872,400 154,730,965.00 2,141,435|Kabupaten Nunukan, Semua
Konsultasi SKPD Kecamatan, Semua Kelurahan
IV |PENYEDIAAN JASA PENUNJANG URUSAN
7. .
PEMERINTAH DAERAH 23,641,040 612,756,627.00 110,884,413
10. |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 45,510,000 34,480,798.00 11,029,202 |Kab kan, Semua Listrik dan internet yang dibebankan
510, ,029,.
Daya Air dan Listrik Kecamatan, Semua Kelurahan pada pemda
11. |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 678,131,040 578,275,829.00 99,855,211.00 Kabupaten Nunukan, Semua Untuk anggaran tenaga asl y atau
Kecamatan, Semua Kelurahan sesual evaluasi tenaga asl yang M
mengudurkan diri ASN agar disiplin
waktu/menaati jam
kerja
v |PEMELIHARAAN BARANG MILIK DAERAH
PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH 96,998,150 82,155,791.00 14,842,359
DAERAH
12. |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 69,998,150 55,368,291.00 14,629,859 Kabupaten Nunukan, Semua Pajak kendaraan roda empat yang tidak
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kecamatan, Semua Kelurahan dibayarkan
Kendaraan Dinas Operasional Atau
Lapangan
[ 13. |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 27,000,000 26,787,500.00 212,500 Semua
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|PENGELOLAAN PENANGKAPAN IKAN DI Anggaran yang di berikan kurang dari yang
WILAYAH SUNGAI, DANAU, WADUK, k tidak bisa m
RAWA, DAN GENANGAN AIR LAINNYA target yang di tetapkan

YANG DAPAT DIUSAHAKAN DALAM SATU
(SATU) DAERAH KABUPATEN/KOTA

isa

14. |Penyediaan Data dan Infarmasi Sumber 32,518,300 32,194572.00 323,728|Semua Kabupaten/Kota , Semua
Daya lkan |Kecamatan, Semua Kelurahan
15, Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan 1,500,000,000 1,478,700,000.00 21,300,000| Kabupaten Nunukan, Sebatik, Anggaran yang di berikan kurang dari yang Berkoordinasi
[Tangkap Semua dir tidak bisa dengan Tim
Nunukan, Sembakung, Semua target yang di tetapkan Anggaran

Lumbls, Semua Kelurahan,
Kabupaten Nunukan, Sebuku,
Semua Keluraham; Kabupaten
Nunukan, Sebatik Barat, Semua
Kelurahan; Kabupaten Nunukan,
Nunukan Selatan, Semua

Kab:
Sebatik Timur, Semua Kelurahan;
Kabupaten Nunukan, Sebatik
Utara, Semua Kelurahan;
Kabupaten Nunukan, Sebatik
Utara, Semua Kelurahan;
Kabupaten Nunukan, Sei

Semua

Kabupaten Nunukan, Tulin
Onsoi, Semua Kelurahan;
Kabupaten Nunukan, Lumbis
Ogong, Semua Kelurahan

16. [Penjaminan Ketersediaan Sarana Usaha 451,386,000 439,713,000.00 11,673,000 | Kabupaten Nunukan, Sebatik, Anggaran Melebihi dari yang di rencanakan Berkoordinasi
Perikanan Tangkap Semua Kelurahan; Ki ga bisa ihi Target dengan Tim
Nunukan, Sembakung, Semua Anggaran
K

Lumbis, Semua Kelurahan,
Kabupaten Nunukan, Sebuku,
Semua Keluraham; Kabupaten
Nunukan, Sebatik Barat, Semua

Nunukan Selatan, Semua

Sebatik Timur, Semua Kelurahan;
Kabupaten Nunukan, Sebatik
Utara, Semua Kelurahan;
Kabupaten Nunukan, Sebatik
Utara, Semua Kelurahan;
Kabupaten Nunukan, Sei
Semua Kelurah
Kabupaten Nunukan, Tulin
Onsoi, Semua Kelurahan;
Kabupaten Nunukan, Lumbis
Ogong, Semua Kelurahan

vii |PEMBERDAYAAN NELAYAN KECIL DALAM
DAERAH KABUPATEN/ KOTA
138,762,505 128,181,025.00 10,581,480

17. yan Kecil 79,597,760 72,531,675.00 7,066,085|Kabupaten Nunukan, Semua
Kecamatan, Semua Kelurahan

18. 1 Fasilitas b kan dan 58,164,745 55,649,350.00 3,515,395|Kabupaten Nunukan, Semua
Pengembangan Kelembagaan Nelayan Kecamatan, Semua Kelurahan
Kecil

viii |PENERBITAN TANDA DAFTAR KAPAL 31,905,600 [ 31,787,728.00 117,872

PERIKANAN BERUKURAN SAMPA| DENGAN
10 GT DI WILAYAH SUNGAI, DANAU,
WADUK, RAWA, DAN GENANGAN AIR
LAINNYA YANG DAPAT DIUSAHAKAN
DALAM 1 (SATU) DAERAH KABUPATEN/

KOTA

19. |Pelayanan Penerbitan Tanda Daftar Kapal 31,905,600 31,787,728.00 117,872 |Kabupaten Nunukan, Semua
Perikanan Berukuran sampai dengan 10 |Kecamatan, Semua Kelurahan
GT

Vil |PEMBERDAYAAN PEMBUDI DAYA IKAN

KECIL 311,493,985 276,470,713.00 35,023,272
20 |Pengembangan Kapasitas Pembudi daya 136,947,160 129,787,708.00 7,159,452| Kabupaten Nunukan, Semua Belanja perjalanan dinas tidak dicairkan karena
Ikan Kecil Kecamatan, Semua Kelurahan menggunakan fasilitas Dinas.
21 ilitasi dan 8,569,120 7,169,950.00 1,399,170|Kabupaten Nunukan, Semua Belanja perjalanan dinasaya di tanggung oleh
i Kecamatan, Semua Kelurahan KKP jadi perjalanan dinas di sub kegiatan
Daya Ikan Kecil Pemberian Pendampingan, Kemudahanan
Akses llmu Pengetahuan, Teknologi Dan
Informasi, Serta Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan tidak di gunakan
[ 22. [Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan 9,320,000 1,663,750.00 7,656,250 | Kabupaten Nunukan, Semua

Kecamatan, Semua Kelurahan
Kemitraan Usaha
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LAPORAN AKUNTABILIT

AS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LAKIP)

2

Ungkungan Budidaya dalam 1(Satu)
Daerah Kabupaten/ Kota

Pengawasan Sumber Daya Perikanan di
Wilayah Sungai, Danau, Waduk dan Rawa,
|dan Genangan Air Lainnya yang dapat

Kecamatan, Semua Kelurahan

1 3 4 5 13 7
Vi |[PENERBITAN TANDA DAFTAR BAGI
[PEMBUDI DAYA |KAN KECIL (TDPIK) DALAM
1 (SATU) DAERAH KABUPATEN/KOTA 28,711,140 28,524,500.00 186,640
24. |Pelayanan Penerbitan Tanda Daftar bagi 28,711,140 28,524,500.00 186,640  Kabupaten Nunukan, Semua
Pembudi Dayaan lkan Kecil (TDPIK) dalam Semua Kelurah
1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Wil |PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN
6,333,390,000 5,697,643,616.00 635,746,384
25. |Penyediaan Data dan Informasi 107,405,100 107,405,100.00 -|Kabupaten Nunukan, Semua
Pembudidayaan Ikan dalam 1 (Satu) Kecamatan, Semua Kelurahan
Daerah Kabupaten/ Kota
26. |Penyedi P Pembudi 1,539,128,400| 1,423,127,116.00 116,001,284 | Kabupaten Nunukan, Semua
Ikan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/ |Kecamatan, Semua Kelurahan
Kota
27. Sarana 4,649,996,500| 4,136,883,400.00 513,113,100 Kabupaten Nunukan, Semua Selisi Lelang
Pembudidayaan Ikan dalam 1(Satu) Kecamatan, Semua Kelurahan
Daerah Kabupaten/Kota
28. |Pengelolaan Kesehatan lkan dan 36,860,000 30,228,000.00 6,632,000 Kabupaten Nunukan, Semua

Ko si dan Usaha P dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota

68,507,565 65,817,115.00 2,690,450
Di Dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
29. |Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di 43,445,755/ 41,412,115.00 2,033,640|Kabupaten Nunukan, Semua
wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan |Kecamatan, Semua Kelurahan
Genangan Air Lainnya yang dapat
Di dalam
30. |Pengawasan Usaha Perikanan Bidang 25,061,810/ 24,405,000.00 656,810|Semua Kabupaten/Kota , Semua
Pembudidyaan Ikan di Wilayah Sungai, Kecamatan, Semua Kelurahan
Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air
Lainnya yang dapat Diusahakan dalam
Kabupaten/Kota
Xl [Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil
Perikanan Bagi Usaha Pengolahan dan 105,034,570 95,145,611.00 9,888,959
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil
31 Bimbi dan P 105,034,570 95,145,611.00 9,888,959/ Kabupaten Nunukan, Sebatik,
Persyaratan atau Standar Pada Usaha Tanjung Karang; Kabupaten
Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro Nunukan, Nunukan, Nunukan
atau Keal Timur; Kabupaten Nunukan,
Sebatik Barat, Binalawan;
Kabupaten Nunukan, Nunukan
Selatan, Nunukan Selatan;
Kabupaten Nunukan, Sebatik
Timur, Sungai Nyamuk;
Kabupaten Nunukan , Sebatik
Utara, Sungai Pancang
Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku 1,767,506,160 1,724,760,990.00 42,745,170
Xiil {industri Pengolahan Ikan dalam 1 (Satu)
aerah Kabupaten/Kota
32. |Peningkatan Ketersediaan lkan untuk 298,470,280/ 269,471,560.00 28,998,720|Kabupaten Nunukan, Sebatik,

Tanjung Karang, Sungai Nyamuk;
Kabupaten Nunukan, Sebatik
Utara, Sungai Pancang

Sumber data : Data diola
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| LAPORAN AKUNTABILITAS KINFRIA INSTANSI PEVERINTAH (LAKIP)

BAB IV
PENUTUP

1. Kesimpulan

Sebagai bagian penutup dari Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKJiP) Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan Tahun 2024 dapat disimpulkan
bahwa selama Tahun 2024 dari sasaran yang telah ditetapkan dalam perjanjian
kinerja dilaksanakan dengan skala sangat tinggi. Berikut capaian pada indikator
kinerja utama (IKU) . Realisasi Peningkatan Produksi Perikanan sebesar
59.83%. Strategi yang ada seperti mengoptimalkan program kegiatan yang
dilaksanakan, pemanfaatan anggaran secara efektive dan efisien serta peran
masyarakat secara proaktif. Hal tersebut dikontrol melalui monitoring dan
evaluasi secara berkala yang berkelanjutan. Terlepas hal tersebut ditemui
kendala-kendala dalam perjalanannya yang menuntut Dinas Perikanan
Kabupaten Nunukan dapat lebih meningkatnya kinerja kedepannya.

2. Langkah Dimasa Mendatang Yang Akan Dilakukan Organisasi

Untuk meningkatkan capaian kinerja kedepannya diharapkan dapat
dilakukan penyempurnaan Program/Kegiatan yang relefan terhadap sasaran
kinerja yang akan dicapai. Penyempurnaan terhadap program Kkegiatan
diharapkan dapat mempertajam instrument dalam pencapaian sasaran kinerja.
Guna mempertahankan dan memperbaiki keberhasilan pencapaian kinerja
Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan, sangat mengharapkan adanya
peningkatan kerjasama dan saling sinergi antara berbagai pihak yang terkait
dengan pembangunan perikanan. Secara garis besar, beberapa saran dan
rekomendasi yang dapat diberikan terkait dengan permasalahan-
permasalahan dalam pencapaian target sasaran yang telah ditetapkan dan
sebagai langkah antisipatif dalam pelaksanaan kegiatan mendatang, antara
lain dan sebagai langkah antisipatif dalam pelaksanaan kegiatan mendatang,
antara lain:
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TAORAN ARUNTABILITAS RINFRA NSTANSIFENIERIAT

@)

1. Melakukan evaluasi berkala terhadap program/kegiatan yang ;—

o

(LAKIP)

berjalan agar menilai efektif dan efesiensi program dalam mencapai
tartget yang telah ditetapkan.

2. Pemerintah Kabupaten Nunukan perlu memperhatikan kebijakan
harga dalam tiga jenis pasar, yaitu pasar sarana produksi, hasil
produksi dan bahan kebutuhan hidup. Dalam hal ini pemerintah
daerah perlu mendorong bekerjanya mekanisme pasar yang
menguntungkan bagi nelayan dan pembudidaya ikan. Artinya
kebijakan- kebijakan pemerintah daerah yang terkait dengan input
produksi usaha perikanan sampai pada pemasaran hasil produk
perikanan perlu dilakukan secara terintegrasi dengan kebijakan
ekonomi, kelembagaan dan faktor eksternal. tentu saja sektor
perikanan sebagai salah suatu usaha produksi akan menjadi lebih
berkembang dan lebih menjanjikan untuk meningkatkan taraf
penghasilan dan penghidupan masyarakat.

3. Memperkuat koordinasi dengan instansi pemerintah, akademis, pelaku
usaha, dan masyarakat nelayan.

4. Memperkuat system pengawasan dan penegak hukum dalam
pemanfaatan sumber daya perikanan.

5. Mengembangkan system informasi perikanan untuk monitoring dan
evaluasi yang lebih akurat.
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LAMPIRAN I

RENCANA STRATEGIS

RENCANA STRATEGIS

TAHUN 2021-2026

Instansi : Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan
VISI . “Mewujudkan Kabupaten Nunukan yang Aman, Maju, Adil dan Sejahtera”
MISHII . Meningkatkan pertumbuhan Ekonomi Daerah yang Berbasis Pengembangan Sumber Daya Lokal
TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
1. {Meningkatnya Kinerja Sektor Perikanan 1. Meningkatnya Produksi Perikanan

1. Mengoptimalkan SDM pemanfaatan potensi [ 1. Mengembangkan perikanan tangkap

sumberdaya perikanan tangkap dan
perikanan budidaya ikan

2. Mengembangkan perikanan budidaya ikan

3 Meningkatkan pemberdayaan nelayan kecil

(14, Meningkatkan pemberdayaan usaha kecil
pembudidayan ikan

(5. Pembinaan pendataan usaha perikanan dan
pengelolaan TPI

6 Meningkatkan pengawasan dan izin usaha
perikanan

7 Peningkatan pengolahan dan pemasaran
perikanan

LAMPIRAN 1




LAMPPIRAN II
PERJANJLAN KINERJA (PK)
DINAS PERIKANAN KABUPATEN NUNUKAN
TAHUN 2024

LAMPIRAN II



Lampiran 2

PERJANJIAN KINERJA (PK)
DINAS PERIKANAN KABUPATEN NUNUKAN
TAHUN 2024
SASARAN

NO. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

L Meningkatnya Kinerja 1. peningkatan produksi perikanan (%) 10.00 %

Sektor Perikanan - - —_— — =

NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Pengelolaan Perikanan Tangkap ~ |Rp. 2,349,065,605.00 |  APBD+DAK

2 Program Pengeloalaan Perikanan Budidaya B ~|Rp. 6,402,403,325.00 _ APBD+DAK |

3 Program Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan Rp. 68,507.565.00 APBD

4 Program Pengolahan dan Pemasaran hasil Perikanan Rp. 1,872,548,200.00 APBD + DAK

TOTAL Rp. 10,692,524,695.00
Nunukan, 03 Januari 2024
Pihak Kedua, .+ Pihak Pertama,
Bupati Nunukan Kepala Pinas Perikanan Kab. Nunukan

Hj. ASMIN LAURA HAFID, S.E, M.M, Ph.D

e

LAMPIRAN II

\?;

SUHADT, §. Hut., M.Sc
Pembina Utama Muda / IV ¢
NIP. 19681105 199403 1 007



2 3 4 5 6 7
Meningkatnya 1. peningkatan produksi perikanan (Ton) 342,690.47 289,758.65 312,600.82 757.70%
Kinerja Sektor
Perikanan
2 3 5 6 7

PROGRAM PENGELOLAAN 2,154,572,405.00 45,195,796.00 1,992,848,846.00 94.59%
PERIKANAN TANGKAP
PROGRAM PENGELOLAAN 6,673,595,125.00 101,430,905.00 5,943,854,031.00 90.59%
PERIKANAN BUDIDAYA
PROGRAM PENGAWASAN 68,507,565.00 25,090,000 40,727,115.00 96.07%
SUMBER DAYA KELAUTAN
DAN PERIKANAN
PROGRAM PENGOLAHAN 1,872,540,730.00 46,693,320.00 1,773,213,281.00 97.19%
DAN PEMASARAN HASIL
PERIKANAN

LAMPIRAN Il




LAMPIRAN III
EVALUASI LKJIP

TAHUN 2024



Yth.

Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan

Tempat

PEMERINTAH KABUPATEN NUNUKAN
INSPEKTORAT DAERAH

KANTOR GADIS | GEDUNG B LANTAI Il
JI. Ujang Dewa Sedadap Nunukan Sclatan Telp./Fax : (0556)2027666
https://inspektorat.nunukankab.go.id email : inspektorati@ nunukankab.go.id

Nunukan - Kode Pos 77482

Nunukan, 22 Agustus 2024

SURAT PENGANTAR

Nomor : B/28/1tda.000.8.6.3

' NO. |

URAIAN

BANYAKNYA |

|

KETERANGAN

i
|
|
|

Penyampaian Dokumen :

. Laporan Hasil Evaluasi Akuntabilitas |

|
Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) I
Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan 1
Tahun 2024.

i
|
Surat i

Bupati Nunukan Nomor

P.666/Itda.700.1.2.1

|

1 (satu) berkas

Demikian disampaikan
' untuk diketahui

sebagaimana mestinya.

= S e I e

a.n. Inspektur
inspektur Pembantu Wiiayanh il

—

Nana Sukarna, S.IP, M.Si
Pembina TK.I/IV.b
NIP. 196706101992031009



BUPATI NUNUKAN

Nomor
Sifat
Lampiran
Perihal

Nunukan, 13 September 2024

: P/ 666 /itda.700.1.2.1
: Penting

: Tindak Lanjut Rekomendasi

Hasil Pemeriksaan Inspektorat Daerah

Yth. Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Nunukan

di -

Tempat

Berdasarkan Hasil Evaluasi SAKIP Tahun 2024 Nomor : 700/126/LHE-

AKIP/Itda-Nnk/V111/2024, Inspektorat Daerah Kabupaten Nunukan menemukan
permasalahan sebagai berikut :

Mempublikasikan dokumen perencanaan kedalam website Pemda/PD yang
mudah diakses oleh Masyarakat;

Melakukan reviu dan perbaikan Cascading kinerja untuk memperhatikan
keselarasan dengan Cascading kinerja kabupaten dan melengkapi pagu
indikatif/anggaran dalam mengawal kinerja;

Melakukan reviu dan perbaikan dokumen Crosscutting yang menggambarkan
informasi tentang hubungan kerja antar bidang/dengan tugas dan fungsi lain
yang berkaitan;

Melakukan reviu dan perbaikan Indikator Kinerja Utama dengan
mencantumkan definisi operasional disetiap indikator;

Melakukan reviu dan perbaikan Standar Operasional Prosedure (SOP)
pengumpulan data dan pengukufan capaian kinerja yang diintegrasikan
dengan memanfaatkan teknologi infomasi;

Mendokumentasikan pelaksanaan penandatanganan berita acara atas
penyampaian dokumen pengukuran kinerja secara berjenjang agar unit
kerja/pegawai memahami dan peduli atas hasil pengukuran kinerja;




R .
e

7. Melakukan reviu Internal terhadap dokumen laporan kinerja (LKj), secara
berjenjang dibuktikan dengan kertas kerja hasil reviu internal yang telah
ditandatangani;

8. Melakukan Inovasi dan perubahan budaya kinerja Organisasi yang didasari
oleh laporan kinerja (LKj);

9. Menugaskan ASN yang membidangi Perencanaan dan Pelaporan dalam
mengikuti kegiatan Bimtek/Diklat/Whorkshop/Sosialisasi Implementasi SAKIP
Perangkat Daerah;

10. Menyusun Rencana Aksi Tindak Lanjut (RATL) dan menindaklanjuti seluruh

rekomendasi Laporan Hasil Evaluasi Internal (LHEI).

Demikian surat ini kami buat sebagai pelaksanaan rekomendasi hasil
pemeriksaan Inspektorat Daerah, untuk dilaksanakan dengan penuh tanjungjawab
dan pelaksanaan tindak lanjutnya agar segera dilaporkan kepada Inspektorat
Daeranh.

e
*—BUPATINUNUKAN

_/T > ol
;’;‘,s‘/rf“g
L |

- ASMIN LAURA HAFID, SE., MM, Ph.D

s
27\

I’I

//

Tembusan:
1. Sekretaris Daerah Kab. Nunukan di Nunukan
2. Inspektorat Daerah Kab. Nunukan di Nunukan

vy

b



LAMPIRAN IV
TANGGAPAN/TINDAK LANJUT
EVALUASI LKJIP

TAHUN 2024



PEMERINTAH KABUPATEN NUNUKAN
DINAS PERIKANAN

Kompleks Gabungan Dinas 1 Gedung C JI. Ujang Dewa Nunukan, Kalimantan Utara Kode Pos 77482
Telp/Fax (0556) 21479 Email dkp.nnk@gmail.Com

Lampiran 3

1.

Link Data Dukung Tindak Lanjut SAKIP (link google drive) :

https://drive.qgoogle.com/file/d/1V-q26144fuxiICuhQOQ-cIPVF4YpBa-

beA/view?usp=drivesdk

Nama Penanggungjawab Data SAKIP / Unit Kerja

: Hasni, S.Pi.,M.A.P

Nomor HP Penanggungjawab Data SAKIP : 082148990233
No Rekomendasi R_encanaAI_<si Penanggung F?rtgg::é
Tindak Lanjut Jawab :
Penyelesaian
1 | Mempublikasikan dokumen | Sudah ter- | Kepala Dinas | 100%
perencanaan kedalam website | update (Suhadi,S.Hut,
Pemda/OPD vyang mudah | diWebsite M.Sc)
diakses oleh masyarakat Dinas
2 | Melakukan reviu dan perbaikan | Dokumen Kepala Dinas | 100%
Cascading kinerja untuk | Hasil Review | (Suhadi,S.Hut,
memperhatikan keselarasan | Cascading M.Sc)
dengan Cascading kinerja
kabupaten dan melengkapi pagu
indikatif/fanggaran dalam
mengawal kinerja
3 | Melakukan reviu dan perbaikan | Review Cros Kepala Dinas | 100%
dokumen  Crosscutting  yang (Suhadi,S.Hut,
menggambarkan informasi | scuting M.Sc)
tentang hubungan kerja antar
bidang/ dengan tugas dan fungsi
lain yang berkaitan
4 | Melakukan reviu dan perbaikan | Review IKU Kepala Dinas | 100%
Indikator Kinerja Utama dengan (Suhadi,S.Hut,
mencantumkan definisi M.Sc)
Operasional disetiap indikator
5 | Melakukan reviu dan perbaikan | Review SOP Kepala Dinas | 100%
Standar Operasional Prosedure (Suhadi,S.Hut,
(SOP) pengumpulan data dan M.Sc)
pengukuran capaian kinerja yang
diintegrasikan dengan
memanfaatkan teknologi
informasi
6 | Mendokumentasikan Foto TTD PK | Kepala Dinas | 100%
pelaksanaan penandatanganan | dg atasan (Suhadi,S.Hut,
berita acara atas penyampaian M.Sc)
dokumen pengukuran kinerja
secara berjenjang agar unit
kerja/pegawai memahami dan
peduli atas hasil pengukuran

kinerja



https://drive.google.com/file/d/1V-q26144fuxlCuhQQ-cIPVF4YpBa-beA/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1V-q26144fuxlCuhQQ-cIPVF4YpBa-beA/view?usp=drivesdk

Status/

. Rencana Aksi | Penanggung
No Rekomendasi : Progres
Tindak Lanjut Jawab Penyelesalan
7 | Melakukan reviu internal | Rapat review | Kepala Dinas | 100%
terhadap dokumen laporan | LKj, KK (Suhadi,S.Hut,
kinerja (LKj),secara berjenjang M.Sc)
dibuktikan dengan kertas kerja
hasil reviu internal yang telah
ditandatangani
8 | Melakukan inovasi dan | Inovasi Kepala Dinas | Sementara
perubahan  budaya  kinerja | perubahan (Suhadi,S.Hut, | Dalam Proses
organisasi yang didasari oleh | sistem kinerja | M.Sc)
laporan kinerja (LKj)
9 | Menugaskan ASN yang | ST, SPD | Kepala Dinas | 80%
membidangi Perencanaan dan | Bimtek (Suhadi,S.Hut,
Pelaporan dalam  mengikuti | Renstra M.Sc)
kegiatan Bimtek/ Diklat/
Whorkshop/ Sosialisasi
Implementasi SAKIP Perangkat
Daerah
10 | Menyusun Rencana Aksi Tindak | Rapat Kepala Dinas | 100%
Lanjut (RATL) dan | penyusunan (Suhadi,S.Hut,
menindaklanjuti seluruh | Renaksi LHEI | M.Sc)
Rekomendasi Laporan Hasil

Evaluasi Internal (LHEI)

Nunukan, 21 Februari 2025

Kepala Dinas Perikanan
/. Kabupaten Nunukan,

. Suhadi, S:Hut, M.Sc
NIP:19681105 199403 1 007

-




LAMPIRAN IV

PERKEMBANGAN PRODUKSI PERIKANAN
(PRODUKSI PERIKANAN BUDIDAYA DAN
PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP

TAHUN 2024




Lampiran 4

PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP MENURUT KECAMATAN 2023 DAN 2024(TON)

No Kachmatan Perikanan Laut Perairan Umum Jumlah
2023 2024 2023 2024 2023 2024

1 |Krayan Selatan - - - - - -
2 [Krayan Tengah - - - - -
3 |Krayan - - - - -
4 |Krayan Timur - - - - -
5 |Krayan Barat - -
6 [Lumbis Ogong - - 14.64 11.98 14.64 11.98
7 JLumbis Pasiangan - - - - -
8 |Lumbis Hulu - - - » - -
9 |Lumbis - - 4.07 10.01 4.07 10.01
10 |Sembakung Atulai - - - B - -
11 |Sembakung 31.48 32.04 42.30 57.72 73.78 89.76
12 |Sebuku - - 30.10 36.50 30.10 36.50
13 |Tulin Onsoi - - 52.88 30.37 52.88 30.37
14 |Sei Manggaris 72.21 73.50 - - 72.21 73.50
15 [Nunukan 553.61 563.52 - - 553.61 563.52
16 |Nunukan Selatan 275.88 280.82 - - 275.88 280.82
17 |Sebatik Barat 860.96 876.38 - - 860.96 876.38
18 |Sebatik 644.33 655.87 - - 644.33 655.87
19 |Sebatik Timur 1,596.01 1,624.59 - - 1,596.01 1,624.59
20 |Sebatik Tengah 38.88 39.58 - - 38.88 39.58
21 |Sebatik Utara 292.54 297.78 - - 292.54 297.78

JUMLAH 4,365.90 4,444.08 144.00 146.58 4,509.90 4,590.66




NILAI PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP MENURUT KECAMATAN 2023 DAN 2024 (juta rupiah)

No Kecamatan Perikanan Laut Perairan Umum Jumlah
2023 2024 2023 2024 2023 2024

1 |Krayan Selatan - - - - - -

2 |Krayan Tengah - - - - - -

3 |Krayan - = S = - -

4 |Krayan Timur - - - - - -

5 |Krayan Barat = - = = -

6 [Lumbis Ogong - - 540.53 461.18 540.53 461.18

7 JLumbis Pasiangan - - - - - -

8 JLumbis Hulu - - - - - -

9 |Lumbis - - 150.14 385.54 150.14 385.54
10 |Sembakung Atulai - - - - - -
11 |Sembakung 1,297.96 1,411.34 1,561.51 2,222.91 2,859.47 3,634.25
12 |Sebuku 1,111.07 1,405.55 1,111.07 1,405.55
13 |Tulin Onsoi 1,951.88 1,169.60 1,951.88 1,169.60
14 |Sei Manggaris 2,977.66 3,237.85 - - 2,977.66 3,237.85
15 |Nunukan 22,828.72 24,823.76 - - 22,828.72 24,823.76
16 |Nunukan Selatan 11,376.20 12,370.38 - - 11,376.20 12,370.38
17 |Sebatik Barat 35,502.88 38,605.43 - - 35,502.88 38,605.43
18 |Sebatik 26,569.89 28,891.87 - - 26,569.89 28,891.87
19 |Sebatik Timur 65,813.93 71,565.32 - - 65,813.93 71,565.32
20 |Sebatik Tengah 1,603.05 1,743.52 - - 1,603.05 1,743.52
21 |Sebatik Utara 12,063.35 13,117.55 - - 12,063.35 13,117.55

JUMLAH 180,033.64 195,767.01 5,315.13 5,644.77 185,348.77 201,411.78




KAPAL/PERAHU MENURUT KECAMATAN 2023 DAN 2024

No. Kecamatan Tanpa Perahu Perahu Motor Perahu Motor Tempel Kapal Motor
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024
1 |Krayan Selatan - - - - - - - -
2 |Krayan Tengah - - - - - - - -
3 [Krayan - - - - - - - -
4 |Krayan Timur - - - - - - - -
5 |Krayan Barat - - - - - - - -
6 JLumbis Ogong - - - - 18 18 - -
7 JLumbis Pasiangan - - - - - - - -
8 [JLumbis Hulu - - - - - - - -
9 [Lumbis - - - - 5 5 - -
10 |Sembakung Atulai - - - - - - B -
11 |Sembakung - B - - 69 89 - -
12 |Sebuku - - - - 37 37 - -
13 Tulin Onsoi - - - - 65 65 - -
14 |Sei Manggaris - - - - 39 39 - -
15 |Nunukan - - - - 291 294 6 6
16 |Nunukan Selatan 1 1 B - 143 145 3 3
17 |Sebatik Barat 10 10 - - 355 356 103 103
18 |Sebatik 81 81 - - 267 268 i 1
19 [Sebatik Timur - - - - 655 658 206 206
20 |Sebatik Tengah - - - - 21 21 - -
21 |Sebatik Utara - - - - 81 82 78 78
JUMLAH 92 92 2,046 2,077 397 397




RUMAH TANGGA PERIKANAN TANGKAP MENURUT KECAMATAN 2023 DAN 2024

Perikanan Laut Perairan Umum Jumlah

No, RAGHTIMEN 2023 2024 2023 2024 2023 2024

1 [Krayan Selatan - - - - -

2 |Krayan Tengah - - - - - -

3 |Krayan = = z - - -

4 |Krayan Timur - - - - -

5 |Krayan Barat - = - - -

6 |Lumbis Ogong - 18 18 18 18

7 |Lumbis Pasiangan = - - - -

8 |Lumbis Hulu - - - - - -

9 |Lumbis - - 5 5 5 5
10 |Sembakung Atulai - -

11 |Sembakung 17 29 52 60 69 89
12 |Sebuku - 37 37 37 37
13 |Tulin Onsoi - - 65 65 65 65
14 |Sei Manggaris 39 37 - - 39 37
15 |Nunukan 299 292 - 299 292
16 |Nunukan Selatan 149 146 - - 149 146
17 |Sebatik Barat 465 465 B - 465 465
18 |Sebatik 348 348 - - 348 348
19 |Sebatik Timur 862 858 . 862 858
20 |Sebatik Tengah 21 21 - - 21 21
21 |Sebatik Utara 158 158 - - 158 158

JUMLAH 2,358 2,354 177 185 2,535 2,539




Produksi Perikanan Budidaya Menurut Kecamatan dan Subsektor di Kabupaten Nunukan (ton), 2023 dan 2024

NO | Kabupaten Nunukan Budidaya Laut (ton) Tambak (Ton) Kolam (Ton) Keramba (Ton) Sawah (Ton)
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) E)] (10) (11)
1|Krayan Selatan 7 7 0.11 1.10 = - 2.67 3.14
2|Krayan Tengah = = 5.40 4.54 - - 1.72 2.16
3[Krayan S = 10.58 11.15 - - 3.82 4.32
4|Krayan Barat - - 4.31 3.00 - - 6.68 1.83
5|Krayan Timur = - 0.89 0.85 - - 1.40 7.24
6|Lumbis Ogong = - 6.77 6.49 - - - -
7|Lumbis Pansiangan - - 0.22 0 - - - -
8|Lumbis Hulu - - 0.13 0 - - - -
9[Lumbis - - 3.64 4.04 - - - -
10|Sembakung Atulai - - 0.31 0.69 - - - -
11|{Sembakung - 796.57 1,022.53 0.40 0 - - - -
12|Sebuku - - - 0.95 0.82 - - - -
13|Tulin Onsoi - - - 1.93 2.64 - - - -
14|Sei Manggaris - 13.97 76.67 0.88 0.73 - - - -
15|Nunukan 198,708.82 155,104.72 7.08 38.81 145 5.39 - - - -
16|Nunukan Selatan 427,988.21 334,071.70 3.67 5.21 0.61 4.61 - - - -
17(Sebatik Barat 95,533.10 74,569.58 13.08 4.51 0.66 0.09 - - - -
18| Sebatik 30,570.59 23,862.26 5.51 - 0.55 0 - - - -
19|Sebatik Timur 11,463.97 8,948.35 - - 0.96 0 - - - -
20|Sebatik Tengah - - - - 0 - - - -
21|Sebatik Utara - - - 0.44 0 - - - -
Kabupaten Nunukan 764,264.69 596,556.61 839.88 1,147.73 40.89 46.14 - - 16.29 18.69




Nilai Produksi Perikanan Budidaya Menurut Kecamatan dan Subsektor di Kabupaten Nunukan (juta rupiah), 2023 dan 2024

NO Kabupaten Budidaya Laut Tambak Kolam Keramba Sawah
Nunukan 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 | 2024 2023 2024
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 |[Krayan Selatan 5,400.00 55.1 - 133,500.00 156.86
2 |Krayan Tengah 270,000.00 227.2 86,000.00 108.01
3 |Krayan - 528,800.00 557.65 - 191,000.00 216.01
4 |Krayan Barat - - 215,500.00 149.8 - 334,000.00 91.55
5 |Krayan Timur - - 44,400.00 42,7 = 70,000.00 362.07
6 |Lumbis Ogong - - 271,825.00 259.71 = 2
7 |Lumbis Pansiangan - 7,700.00 0 s
8 |Lumbis Hulu - 4,675.00 0 -
9 |Lumbis - 128,290.00 161.56| -
10 |Sembakung Atulai - 10,850.00 30.87
11 |Sembakung - 30,856,717.00 47,078.36 14,800.00 0 - -
12 |Sebuku - 35,120.00 36.53 -
13 |Tulin Onsoi 77,280.00 118.04 -
14 |[Sei Manggaris 971,143.18 3,378.03 35,200.00 29.2 -
15 |Nunukan 296,091,555.59 155,104.72 201,686.75 84194 56,190.00 198.71
16 |Nunukan Selatan 637,735,658.20 334,071.70 100,800.00 160.21 21,575.00 167.9
17 |[Sebatik Barat 142,351,709.42 74,569.58 270,050.00 119.39 25,500.00 3.6
18 | Sebatik 45,552,547.01 23,862.26 110,200.00 20,940.00 -
19 |[Sebatik Timur 17,082,205.13 8,948.35 33,600.00 =
20 |Sebatik Tengah - -
21 |Sebatik Utara 16,890.00 -
Kabupaten Nunukan 1,138,813.68 596,556.61 32,510.60 51,577.94 1,824.54 2,038.57 - - 814.50 934.50




Jumlah Rumah Tangga Perikanan Budidaya Menurut Kecamatan dan Subsektor di Kabupaten Nunukan, 2023 dan 2024

NO | kabupaten Nunukan Budidaya Laut Tambak Kolam Keramba Sawah
2023 2024 2023 | 2024 2023 2024 2023 | 2024 2023 2024
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)
1 |Krayan Selatan . - = = 20 67| - - 61 61
2 |Krayan Tengah - - - - 190 180| - - 42 42
3 |Krayan - - - - 204 204 - - 83 83
4 |Krayan Barat - - - - 150 87| - - 139 139
5 |Krayan Timur 3 o = - 45 71| - - 35 35
6 |Lumbis Ogong = = = e 60 60| - - - -
7 |Lumbis Pansiangan - - - - 7 71 - - - -
8 |Lumbis Hulu - - - - 5 5| - - - -
9 |Lumbis - - - - 130 130 - - - -
10 |Sembakung Atulai = = = = 10 10| - - B -
11 |Sembakung = - 334 334 14 14| - - - -
12 |Sebuku = < - - 50 50| - - - -
13 |Tulin Onsoi - - - - 84 84| - - - -
14 |Sei Manggaris = = 35 38 30 30 - - - -
15 |Nunukan 1,561 1221 40 40 41 41| - - - -
16 |Nunukan Selatan 2,447 1945 22 22 43 43| - - - -
17 |Sebatik Barat 508 420 8 8 16 16| - - - -
18 | Sebatik 181 153 3 20 20| - - - -
19 |Sebatik Timur 73 77 - - 10 10| - - - -
20 |[Sebatik Tengah - - - - 20 20| - - - -
21 |Sebatik Utara - - - - 30 30 - - - -
Kabupaten Nunukan 4,770 3,816 442 442 1,179 1,179 360 360




LAMPIRAN V

DAFTAR URUT KEPANGKATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL
DINAS PERIKANAN

TAHUN 2024




Lampiran 5

DAFTAR URUT KEPANGKATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

KANTOR DINAS PERIKANAN
PERIODE 31 DESEMBER 2024
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LAMPIRAN VI
PRESTASI
DINAS PERIKANAN
TAHUN 2024



Lampiran 6

DINAS ‘

PERIKANAN

PEMERINTAH KABUPATEN NUNUKAN
MEMBERIKAN PIAGAM PENGHARGAAN KEPADA
DINAS PERIKANAN ATAS PRESTASINYA DALAM
AKUNTABILITAS KINERJA TAHUN 2024 DENGAN

PREDIKAT SANGAT BAIK

Ketua DPRD Kabupaten Nunukan Hj.Rahma Leppa, SE memberikan
piagam penghargan akuntabilitas kinerja kepada dinas perikanan
nunukan yang langsung di terima oleh kepala dinas perikanan
kabupaten nunukan Suhadi.S.HUT,M.Sc di kantor bupati Nunukan.

PEMERINTAH KABUPATEN NUNUKAN

PIAGAM PENGHARGAAN

Diberikon kepada
Dinas Perikanan
Atas Presiasinya Dalam

AKUNTABILITAS KINERJA TAHUN 2024

Dengan Predikat

t_; p 4

Nilal 79,65 { Sangat Baik)
Neguban 08 Januari 2025
/'l';:i 'l\upa!I Nunukan
t'~ Ry
A, >/ .
H As it Eatira Hafkd, SEMM.ELD




LAMPIRAN VII
DOKUMENTASI KEGIATAN
DINAS PERIKANAN
TAHUN 2024



Lampiran 7

DOKUMENTASI PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN
BUDIDAYA

«———————————————————————————’

SUB KEG. PENJAMINAN KETERSEDIAAN SARANA PEMBUDIDAYA IKAN DALAM 1 (SATU) DAERAH
KABUPATEN/KOTA (PENYERAHAN BANTUAN DAK PELAMPUNG KAPSUL DAN PELAMPUNG BOLA HDPE) TA. 2024

SUB KEG. PENYEDIAAN PRASARANA PEMBUDIDAYA IKAN DALAM 1 (SATU) DAERAH KABUPATEN/KOTA
(PENYERAHAN BANTUAN APBD SARANA BUDIDAYA IKAN AIR TAWAR 4 PAKET (KRAYAN, KRAYAN BARAT,
KRAYAN TENGAH DAN KRAYAN TIMUR) TA. 2024

SUB KEG. PENYEDIAAN PRASARANA PEMBUDIDAYA IKAN DALAM 1 (SATU) DAERAH KABUPATEN/KOTA
(PENYERAHAN BANTUAN APBD SARANA BUDIDAYA RUMPUT LAUT

KEGIATAN PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN)

TA. 2024

— SO i = = o
DOKUMENTASI PELATIHAN AKLIMATSASI PLANLET RUMPUT LAUT HASIL KULTUR JARINGAN TAHUN 2024




PENGADAAN BANTUAN DAK SARANA BUDIDAYA IKAN AIR TAWAR 4 PAKET KRAYAN SELATAN TAHUN
ANGGARAN 2024

KEGIATAN PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN

SUB KEGIATAN PENJAMINAN KETERSEDIAAN SARANA PEMBUDIDAYAAN IKAN DALAM 1 (SATU) DAERAH
KABUPATEN/KOTA DAK 2024

PENGADAAN PELAMPUNG RUMPUT LAUT RAMAH LINGKUNGAN TAHUN ANGGARAN 2024

KEGIATAN PENGELOLAAN PEMBUDIDAYAAN IKAN

SUB KEGIATAN PENYEDIAANPRASARANA PEMBUDIDAYAAN IKAN DALAM 1 (SATU) DAERAH KABUPATEN/KOTA
APBD 2024




DOKUMENTASI PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN
TANGKAP

«—————————————-—-——————————-—’

SUB KEGIATAN PENJAMINANAN KETERSEDIAAN SARANA USAHA PERIKANAN TANGKAP PENGADAAN BAHAN ALAT
PENANGKAPAN IKAN (TRAMMEL NET)

et b g B gt

'Y .

USAHA PERIKANAN TANGKAP 2024 MESIN KETINTING 6,5 PK

SUB KEGIATAN PENYEDIAAN PRASARANA USAHA PERIKANAN TANGKAP (DAK) 2024 GILL NET 5 INCHI
5 Sy s |




SUB KEGIATAN PENGEMBANGAN KAPASITAS NELAYAN KECIL
Pelatihan Pengembangan Fasilitas Nelayan Kecil “Perangkitan Alat Penangkapan Ikan”

b 1|

SUB KEGIATAN PELAKSANAAN FASILITASI PEMBENTUKAN DAN PENGEMBANGAN NELAYAN KECIL
PENUMBUHAN DAN PENILAJAN KELAS KEMAMPUAN KELOMPOK (KUB)




DOKUMENTASI PROGRAM PENGAWASAN SUMBER DAYA KELAUTAN DAN
PERIKANAN

«———--———-—_———————_——————-——*

® Kegiatan Pelayanan Rekomendasi BBM Bagi Nelayan Kecil

1

=

e Kegiatan Pengawasan Pembudidaya laut dengan Tim Terpadu

(Prov.Kaltara,Imigrasi,Navigasi, Anggota DPRD, PSDKP dan KSOP)




¢ Koordinasi dengan staf Pengawas Sumber Daya Kelautan dan Perikanan (PSDKP) dan Instansi
Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Kaltara Terkait Pengawasan Kegiatan Nelayan dan
Pembudidaya Rumput Laut

. !
Y
.

N
d

vt a0 chen ot



DOKUMENTASI PROGRAM PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL DARI
PERIKANAN

——_—-——————-——————-——————————»

e  Sub Kegiatan Peningkatan Ketersediaan Ikan untuk Konsumsi dan Usaha Pengolahan dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota TA 2024 (Sosnallsas1 Gemar Makan Ikan)

. Sub Keglatan dan Sub Keg:atan Pembenan Fasilitas bagi Pelaku Usaha Penkanan Skala Mikro dan Kecil dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota TA. 2024

¢  Sub Kegiatan Pelaksanaan Bimbingan dan Pehérapan Pe;syarafan atau Standar pada Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil TA 2024.

KLV

Sub Kegiatan Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan Persyaratan atau Standar pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro
dan Kecil TA 2024

Sub Kegiatan Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan Persyaratan atau Standar pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro dan Kecil
TA 2024




